STREDNi SKOLA SILHEROVICE

Tradicné, ale jinak...

Koncepce rozvoje skoly

Nasi vizi je Skola poskytujici kvalitni vzdélavani pro vSechny Zaky, v pratelské a nekonfliktni
atmosfére, kde se bude stretavat svét novych znalosti a modernich technologii s moralnimi
hodnotami.

Dne 1.9. 2024 Zpracovala: Ing. Diana Volejni¢kova
a vedeni skoly
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1. Soucasny stav

Stredni 8kola hotelnictvi, gastronomie a sluzeb SCSMD SilheFovice, s.r.o. je odbornou
gkolou zabyvajici se vychovou a vzd&lavanim mladeze. Skola ma v regionu dlouholetou tradici, v
roce 2021 oslavila 55. vyro¢i od svého zaloZeni. V nabidce $koly jsou tfileté obory vzdélavani
zakoncené vyuénim listem: Kuchat - ¢iSnik, Cukrar, Kadernik a ¢tyFleté obory zakonéené maturitni
zkouskou: Hotelnictvi, Cestovni ruch (se zamérenim na golf), Analyza potravin a Nutri¢ni asistent.
Portfolio maturitnich obord dopliiuje dvoulety nastavbovy obor vzdélani s maturitni zkouskou
Podnikani a Gastronomie.

Od roku 2019 skola pribézné modernizuje vybaveni odbornych i klasickych u¢eben diky
vyzvam operacniho programu IROP, vybavila cukrarskou vyrobnu a posilila konektivitu Skoly.
Vroce 2021 byla zmodernizovana ucebna ICT, vroce 2022 byla rekonstruovana ucebna
Mikrobiologie a Bilologie spole¢né s Chemickou laboratofi. Vroce 2024 Skola realizovala
modernizaci 3 odbornych uceben v ramci Vyzvy 42 IROP, nové odborné ucebny oboru Kadernik,
odborné u¢ebny Skolni kavarna a ué¢ebny ICT.

V ramci operacniho programu Fond spravedlivé transformace nasledné doslo v roce 2025
k financovani posileni konektivity Skoly a modernizaci pocitacové ucebny.

Byl splnén zamér skoly vybudovat zdzemi pro Zaky Skoly volnocasovou ucebnou, a
venkovnim posezenim na zahradé Skoly. Zde Zaci mohou lépe travit svdj volny ¢as a nemaji
potiebu jej travit mimo areal skoly, coZ je soucasti prevence negativnich projevl chovani zaku.

Skola se aktivné zapojuje i do projekt(i EU a realizuje dal3i projektové zdméry zamérené
na odborné vzdélavani zakl i dalsi vzdélavani pedagogu: napf. v oblasti odborného i skolniho
vzdélavani od 1.9.2025 realizuje projekt zjednoduseného vykazovéni Sablony pro SS OP JAK Il a
Erasmus Plus.

Z divodu lepsi predchazeni $kolnimu nelspéchu $kola vyuzivéd vyzev MSMT Digitdlni
propast a Vyzvy na podporu skol s nadpriamérnym zastoupenim socidlné znevyhodnénych zaku.,

Prakticka vyuka a odborny vycvik Zak( probihaji na skolnich pracovistich a na pracovistich
socialnich partner(, kde studenti pracuji samostatné nebo ve vétsich skupinach pod vedenim
ucitele odborného vycviku, nebo povéreného instruktora.

Dlouhodobé ma Skola v provozu kadernicky salon Junior v centru Ostravy, kde Zaci pracuji
v redlné prostredi.

Diky mnohaleté spoluprdci se zaméstnavateli se odbornici z praxe aktivné zapojuji do
vyuky zakU, kde jim preddvaji své zkusSenosti z praxe a vyuka tak ziskava Sirsi rozmér.

Zaci viech obori se aktivné Gcastni regiondlnich soutéZi, ve kterych se umistuji na
prednich mistech. Pomahaji zajistovat radu spolecenskych akci v regionu a aktivné se Ucastni
projektovych dnu a prezentacnich akci Skoly.

Cilem Skoly stat se také centrem celozivotniho uceni, od roku 2014 a 2016 se Skola stala
akreditovanym stfediskem pro realizaci kurzi a zkousek profesnich kvalifikaci v oblasti
Gastronomie, Cukrar a Kadernik.



Soucasti $koly je Domov mlddeze, ubytovano je cca 35 7akd $koly. Skola vytvofila potfebné

zazemi pro volnocasové aktivity zakd ubytovanych na DM, vybaveni kulturni a volnocasové

ucebny pro zaky Skoly a zaky ubytované na DM.

silné stranky
cerpani dotaci z fondli EU

externi testovani zakt

zlepSovani pracovniho prostredi a vzhledu
Skoly
kvalifikovanost pedagogického sboru a
motivace k dalSimu vzdélavani

IT vybaveni Skoly
pozitivni klima Skoly

dobry vztah skoly s verejnosti, obci a rodici

spoluprdce s potencionalnimi zaméstnavateli
VvV regionu

vcasné reseni rizikového chovani a skolni
neuspésnosti zakud

prilezitosti

Novy obor Pfirodovédné lyceum

vyuziti inovativnich pedagogickych metod ve
vyuce, pestrost vyuky

komunikace a vzajemna spoluprace mezi
uciteli

Ucast v projektech, cerpani dotaci

rozsireni neformalniho vzdélavani

DVPP pedagogl, vysoka motivace pedagogli o
dalsi vzdélavani
moznost sdileni zkusenosti s partnerskymi
Skolami

slabé stranky

konkurence verejného Skolstvi

sidlo Skoly na vesnici vzdalené od mésta
Ostrava

snizené dotace statu oproti verejnému
Skolstvi

rezervy v komunikaci mezi uciteli a zakonnymi

zastupci

Nizky pocet zaku v nékterych oborech

hrozby

konkurence strfednich Skol v regionu

klesajici zajem uchazec(i o gastronomické
obory

vysoké naroky na praci pedagogl



Rok

2017 - 2019

2018

2019

2021

2022

2023

2024

2024

Nazev projektu/registraéni €islo
Spoleéné/inkluzivni vzdélavani OP VVV
CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_035/0004827

Zvyseni kvality vzdélavani IROP
CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_049/0002575

Sablony SS Silhefovice I
CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/0012513

Spoluprace s regionem Hlucinsko v projektu MAP |l

OKAP 1l Rozvoj odborné angli¢tiny na SS a OKAP I
podnikani a polytechnika.

Podpora navratu zaka do skol
24302-17/2021

Spolu po Covidu
0089/13/SPC/2021
Digitalni propast
0005/DIGIPROPAST/2022

Doucovani 1-8/2022
0030/DOUCOVANI_SKOLY/2022

Chemicka laboratof ve SS hotelnictvi, gastronomie a

sluzeb SCMSD Silhefovice s.r.o.
CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_066/0017045

Sablony SS Silhefovice Il
CZ.02.02.XX/00/22_003/0000756

Chemicka laboratof ve SS hotelnictvi, gastronomie a

sluzeb SCMSD Silhefovice s.r.o.
CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_066/0017045
Digitdlni propast
DIGIPROPAST/2023

Doucovani 1-8/2023
DOUCOVANI_SKOLY/2023

Odborné uéebny stiedni skoly Silhefovices.r.o.
CZ.06.04.01/00.22_042/0002327

DigitdIni propast
DIGIPROPAST/2024
Podpora Skols s nadrimérnym zastoupenim soc.
Znevyhodnénych zaku
0020/PODSKOL/2024

Prehled ziskanych dotaci z fondli EU za obdobi 2017 - 2025

celkova vyse dotace

987 706 K¢

4997 413 K¢

1387 061 K¢

partner projektu

partner projektu

14 504 K¢

200 000 K¢

40 000 K¢

26 975 K¢

1330333 Ke

1715817 K¢

1330333 Ke

321 000 K¢

81 120 K¢

4 949 510 K¢

91 000 K¢

952 324 K¢



2025

2025

2025-2027

Konektivita Il
CZ 10.03.01/00/23_010/0000074

Odborna ucebna
CZ 10.03.01./00/23_007/0000101

Sablony SS Silhefovice OP JAK II

2 166 525 K¢

2 589 400 K¢

1257 256 K¢



a) Oblast vychovné vzdélavaci
Ve skole plisobi stabilni pedagogicky sbor. Zajmem skoly pro dalsi obdobi je motivovat
pedagogy k dalsi praci a vzajemné komunikaci, posilit jejich spolupraci tandemem a dalSimi

inovativnimi metodami s cilem zpestfeni vyukovych metod a zatraktivnéni vyuky.

Snahou vedeni $koly je cilené podpofit ucitele k dalSimu osobnostnimu i profesnimu
rozvoji formou individudlniho vzdélavani DVPP i spole¢ného vzdélavani v oblasti formativniho
hodnoceni a socialné osobnostniho ristu pedagoga. Dliraz v tomto Skolnim roce klademe na
dalsi vzdélavani pedagogu v oblasti formativniho hodnoceni Zakd a propojeni teoretické vyuky

S praxi.

Diraz bude i nadale kladen formy vzdélavani pro zaky s potfebou specidlniho
vzdélavaciho programu nebo IVP. Naddle se budeme zamérovat na oblast prevence rizikového
chovadni mladeZe, minimalizace Sikany a pozornost budeme dale vénovat také Zzak(im
ohrozenym Skolnim neuspéchem, pochazejicim ze socidlné nepodnétného prostredi.

v

Skola se i nadale zaméfi na formy podpory 74kdim ohrozenym $kolnim nedspéchem a
bude preventivné a soustavné pracovat szaky i rodic¢i téch zakl, ktefi jsou ohrozeni

pfed¢asnym odchodem ze Skoly. Velkd ¢ast odpovédnosti je pfenesena na samotného Zaka,

jedndni se zdkonnym zastupcem je aZ nasledujicim krok.

Ucitelé maiji ve své pracovni dobé urceny konzulta¢ni hodiny uréené pro Zaky a zakonné
zastupce, jsou vedeny tfidnické hodiny a ve Skole plsobi vychovny poradce i preventista soc.-
patologickych jev( a kariérovy poradce. Vedeni skoly pravidelné beseduje se zastupci tfid,

nameéty z téchto sezeni jsou projedndvany na poraddach vedeni.

Pfedmétové komise zpracovaly souhrn aktivizujicich metod, které podpofi Zika
ohrozeného Skolnim neuspéchem, predevsim se jedna o tandemovou vyuku, inovativni

metody vyuky, projektovou vyuku a doucovani.

Tridni ucitel je odpovédny za vedeni neuspésného zaka pfi tvorbé a pInéni podplirného
opatreni. Vedeni Skoly odpovidd za komunikaci se zakonnymi zastupci nezletilych zakl pfi

v

neplnéni podpdrného opatreni a hledani feseni dané situace.



Bylo upraveno SVP v odbornych pfedmétech se zacilenim na roziiteni odbornych

o

kompetenci Zak(, ve vSeobecné vzdélavacich predmétech se Skola z divodu prevence

v s

neuspésnosti u spolecné ¢asti maturitni zkousky zaméfi na externi a interni testovani zaku, od

7 v

zari 2022 je zavedeno externi testovani zak(d v systému InSpis.

Cilem skoly bude i nadale upevnovat stavajici spolupraci s vyhlasenymi pracovisti v
regionu a hledat nové partnery pro praktické vyucovani zakud. Spolupraci zaméfime také na
vyuku odbornikll z praxe v teoretickych pfedmétech a spolupréci/tandem s pedagogem napfic¢

vSemi obory.

Chceme podporovat uditele odbornych predméti v Ucasti na staZich u potencionalnich

71,0

zaméstnavateld nasich zaku.

b) Oblast spoluprace s rodici
Skola se zaméFi na formy podpory 7akiim ohrozenym $kolnim nedspéchem a bude
preventivné a soustavné pracovat s zaky i rodi¢i téch zaku, ktefi jsou ohrozeni pfed¢asnym
odchodem ze Skoly. Velkd ¢ast odpovédnosti je pfenesena na samotného Zaka, jednani se
zakonnym zdstupcem je az nasledujicim krok
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Tridni ucitel je odpovédny za vedeni neuspésného zaka pfi tvorbé a pInéni podplirného
opatreni. Vedeni Skoly odpovidd za komunikaci se zdkonnymi zastupci nezletilych zak( pfi

neplnéni podpulrného opatieni a hledani feSeni dané situace.
c) Oblast prezentace Skoly v regionu

Skola se prezentuje na mnoha aktivitich Moravskoslezského kraje, podili se na
komercnich akcich v regionu a prezentuje dovednosti zakd na rlznych soutéZich predevsim
v odbornych dovednostech.

V této oblasti je tfeba se vice zaméfit na praci pedagogli s Zaky a jejich rodici. Tim
budeme mit moZnost vice ovlivnit smysleni Zak( o praci ve Skole, které ovliviiuje nazor jejich
blizkych a rodiny, coz ma dopad na povést Skoly v regionu.

Jednim z cilt v této oblasti je i nadale podporovat a rozsitit akce, které realizujeme pro
rodice nasich zaka, jako jsou napf. praktické maturitni zkousky, ale také spolecné predvanocni
akce ¢i aktivity poradani ke Dni matek aj, kdy budeme mit vétsi prostor predvést rodiclm i
Siroké verejnosti dovednosti nasich zaka. Pokracujeme v realizaci akce Den Zdravi — tematické
workshopy nap¥i¢ obory $koly pro Zaky 8. tfid ZS v okoli a veFejnost obce.

Nedilnou soucasti této koncepce je i rozsifeni spoluprace v siti zdkladnich skol v
regionu, kde bychom chtéli priblizit obory vyucované na nasi Skole formou dilen napfic



vékovymi kategoriemi zaku.
Veskeré aktivity Skoly jsou zvefejiiovany na webovych strankach skoly, na socialnich
sitich i v tisténé inzerci.

4. Zaver
Stfedni Skola je sloZity a proménlivy systém mnoha vzdjemné provazanych prvk(, v
némz nelze docilit dokonalého a stabilniho stavu, kdy jiz nebude co zlepSovat.



