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0 Uvod a cil

Obsah vyrocni zpravy je v souladu se zdkonem €. 561/2004 Sb., skolskym zdkonem, s vyhlaSkou ¢.
15/2005 Sb., kterou se stanovi nélezitosti dlouhodobych zdmérti, vyro¢nich zpradv a vlastniho
hodnoceni skoly, a zakonem ¢. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich. Jsme odborna Skola,
kterd se vénuje sekundarnimu odbornému vzdélavani v oblasti gastronomie, potravinarské
technologie a osobnich sluzeb. Nasim ziizovatelem je SCMSD Praha, v jehoZ budovach $kola sidli.
Nasim cilem bylo a je vychovéavat co nejlepsi odborniky v nize uvedenych oborech, Skolu
modernizovat a prezentovat vetejnosti tak, aby si uchovala stale dobré jméno.

Ve skolnim roce 2017/2018 probihala vyuka ve vSech akreditovanych oborech vzdélani s maturitni
zkouskou a v oborech vzdélani s vyucnim listem, a to v souladu s RVP, ke kterym byly vytvoreny
vlastni SVP. Cile vzdélavacich programi jsou shrnuty ve formé vystupt jednotlivych oborti
zahrnujicich znalosti, odborné dovednosti a kompetence absolventii. U vSech obort dochéazelo k
efektivnimu propojeni teorie s praxi. SVP byl béhem 8kolniho roku vyhodnocovan, od &ervna se
zadalo s upravami jednotlivych SVP a jejich pieklapénim na portal CSI InSpis.

Obsah vlastnich Skolnich vzdélavacich programu byl zpracovan tak, abychom se odlisili od
ostatnich $kol a upoutali tak pozornost budoucich zakli a navézali bliz$i spolupréci se socidlnimi
partnery. Podafilo se nam docilit toho, Ze socialni partnefi jsou ndm ndpomocni nejen pii
zajiStovani praxe zakd béhem jejich studia, ale také nam pomahaji budouci absolventy zapojit do
pracovniho procesu. U zakl jsme se zamétovali na upevitovani zakladnich — klicovych kompetenci
a dovednosti, jako je komunikace, flexibilita, adaptabilita, prace v tymu aj.

Pro tuspéSnou realizaci cili jsme prostiednictvim vzajemné dobrych vztahti a diskuzi se
ziizovatelem usilovali o porozuméni a vytvoreni podminek k dosazeni téchto cilii stanovenych
mimo jiné také v Planu ¢innosti na $kolni rok 2017/18 a Podnikatelském zdméru na rok 2018.

Jednim z ukold v uplynulém Skolnim roce bylo zaméfit se na vychovné a vzdélavaci strategie —
postupy, metody a formy prace, kterymi Zaci ziskavaji pozadované kompetence daného SVP.
Organizovali jsme vzdélavani pedagogickych pracovnikli v souladu s planem Dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli formou vybéru z aktudlnich nabidek seminatii a workshopl zamétenych
na profesni a kariérni riist pedagogickych 1 nepedagogickych pracovnik.

Skola aktivné realizovala projektovou ¢innost: ve Skolnim roce 2017/2018 byl ukoncen projekt
preshrani¢ni spoluprace INTERREG V-A CR — PR s nazvem Inovace vzdélavani v oboru Cestovni
ruch na CZ — PL pohraniéi s ohledem na pozadavky trhu prace.

Probéhla 1. etapa projektu SABLONY pro SS a VOS, program OPVVV s nazvem Inkluzivni,
spole¢né vzdélavani.

K 31. 8. 2018 byla ukoncena realizace projektu Zvyseni kvality vzd€lavani ve SS hotelnictvi,
gastronomie a sluzeb SCMSD Silhefovice, programu IROP. Nyni jsme ve fdzi zavérecného
vyuctovani a schvaleni zavérecné zpravy.

V réamci vyzvy programu ERASMUS + oblast KA 102 odborné vzdélavani se nase zddost umistila
na pozici ndhradnika.
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Skola je bezpetné a oteviené misto. Zaci 1 pracovnici se musi citit ve Skole bezpecné. Skola ma
jasna opatieni k prevenci vSech forem rizikového chovani. Vytvaii zdkiim i pracovnikiim Skoly
nejen ochranu prostfednictvim fadu Skoly, ale 1 pfijemné a zdravé prosttedi ve Skole.

1 Uéel a pisobnost

Uelem smérnice je parametricky vyhodnotit $kolni rok 2017/2018 po strance vychovné
vzdélavaciho procesu, po strance hospodatfeni organizace bude zprava doplnéna ekonomickym
ukazatelem a hospodaiskym vysledkem k 31. 12. 2017.

1.1. Definice pojmi a zkratky

1.1.1 Definice pojmu

Podnikatelsky zamér — predpoklad ¢innosti a hospodateni Skoly v prabéhu roku
Vychovné vzdélavaci proces — ziskavani védomosti, dovednosti a navykd pro piislusny obor
vzdélani v souladu se SVP

Pedagogicky proces — proces vychovy a vzdélavani zaka.

Pojmy, terminy a definice pouzivané v této ptirucce jsou prevzaty ze slovniku uvedeného v kap.3
normy CSN ISO 9000:2006.

Pouzité zkratky

IS - informaéni elektronicky systém SSHG

ON —opatteni k naprave

PK — pfirucka kvality

PM — predstavitel managementu pro jakost

PO — preventivni opatfeni

QFS — formular

QP — pracovni postup

QM — mapa procesu

QMS — systém managementu jakosti dle CSN EN ISO 9001:2001

QS — smérnice QMS

Z — zaznam - druh dokumentu, ktery obsahuje informace o pritbéhu a vysledcich procesu
SSHGS — Stfedni kola hotelnictvi, gastronomie a sluzeb SCMSD Silhefovice, s.1.0.

JS — jednatel $koly

RS — feditel koly

ZRS — zastupce feditele $koly

DS — druzstevni $koly

RVP — rdmcovy vzdélavaci program

SVP — §kolni vzdélavaci program

MZU — mzdova téetni

MSMT CR — Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy Ceské republiky

2 Pravomoc a odpovédnost
Za vyro¢ni zpravu zodpovida feditelka Skoly, kterd deleguje jeji dil¢i zpracovani na jednotlivé
vedouci pracovniky.
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3 Vlastni zprava

3.1. Zakladni idaje o Skole

Nazev Skoly: Stfedni Skola hotelnictvi, gastronomie a sluzeb SCMSD
Silhefovice, s. 1. 0.

Adresa skoly: Dolni 356, Silhetovice, 747 15

IC: 48396214

Bankovni spojeni: Komer¢ni banka Hluéin, €. 0. 66602-821/0100

Telefon/fax: 595 054 106

E-mail: sekretariat@hssilherovice.cz

Adresa internetové stranky: www.hssilherovice.cz

Pravni forma: spole¢nost s ru¢enim omezenym

Den zépisu do rejstiiku Skol: 01.01.2005

Nazev ztizovatele: Svaz ceskych a moravskych spotfebnich druzstev

Adresa ztizovatele: U Rajské zahrady 3/1912, Praha 3, 130 00

Jednatel druzstevnich Skol: Ludvik Vomacka, PhDr. CSc

Pravni forma zfizovatele: zajmové sdruzeni pravnickych osob

Soucasti Skoly: Stfedni skola IZO 110 034 635 kapacita 960 zaka

Domov mladeze 110 025 024 180 luzek
Skolni jidelna 110 025 016 950 jidel

Identifikator zatizeni: 600 017 346

Vedouci a hospodéisti pracovnici:
Reditelka: Marie Méchova, Ing.
Zastupce feditelky pro teoretické vyucovani: Séarka Rozhonova, Mgr.
Zastupce teditelky pro praktické vyucovani: Diana Volejnic¢kova, Ing.
Spravce rozpoctu: Marcela Haladejova, Ing.
Vedouci domova mladeze: Jarmila Kuchatova

Skolské rada St¥edni $koly hotelnictvi, gastronomie a sluzeb SCMSD Silhefovice s. r. 0., (déle je
SR) byla zvolena ve volbach do SR a jmenovéna feditelkou skoly na zakladé § 167 , odst. 2 zakona
561/2004 Sb. (Skolsky zédkon) a ma 9 Clend.

Na zakladé jednaciho tadu skolské rady, ¢lanek 1 jsou zvoleni ¢lenové z fad zdkonnych zastupcii
zakl obménovani v zavislosti na ukonceni studia dcery, syna ve Skole.

predseda Martin Stan¢k

¢lenové jmenovani feditelkou skoly: Ing. Diana Volejnickova
Mgr. Dagmar Havrlantova
Jarmila Sipulova

¢lenové zvoleni pedagogickymi pracovniky: Ing. Jana Rousova
Mgr. Jana Lackovicova
Jarmila Kuchatova



Sti‘edni Skola hotelnictvi, gastronomie a sluzeb SCMSD Silhefovice, s. r. 0. List ¢islo: 6 /53

Vyroc¢ni zprava za $kolni rok 2017/2018 Vydani: 1

QS 54-02 Vytisk Eislo:

¢lenové zvoleni ze zdkonnych zastupct nezletilych zaka a zletilych zakii:
Martin Stan¢k
Radim Gajec
Karla Smolkova

3.2. Prehled oborii vzdélani, které Skola vyucuje a jsou zarazeny ve Skolském rejstiiku

obory stiedniho vzdélani s vyucnim listem

29-54-H/01  Cukréaf denni studium, délka studia: 3 roky
65-51-H/01  Kuchat-¢isnik denni studium, délka studia: 3 roky
69-51-H/01  Kadetnik denni studium, délka studia: 3 roky

obory stiedniho vzdé€lani s maturitou:

65-42-M/01  Hotelnictvi denni studium, délka studia: 4 roky

69-41-L/01  Kosmetické sluzby denni studium, délka studia: 4 roky

65-42-M/02  Cestovni ruch denni studium, délka studia: 4 roky

29-42-M/01  Analyza potravin denni studium, délka studia: 4 roky

65-41-L/51  Gastronomie denni / nastavbové/ studium, délka studia
2 roky

64-41-L/51  Podnikani denni / nastavbové/ studium, délka studia
2 roky

Vyse uvedené udaje jsou v souladu s posledni zménou zaznamenanou v rozhodnuti MSMT, &. j.
20570/2018-2 ze dne 28. 6. 2018, zapsani nového nazvu oboru s platnosti od 1. 9. 2018.

Pro zéky oborl vzdélani s vyucnim listem a maturitou zabezpecujeme komplexni vyuku, tj.
teoretické a praktické vyucovani i vychovu mimo vyucovani.
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Pi'ehled vzdélavacich programii, ze kterych Skola vychazi:

29-54-H/01

65-51-H/01

69-51-H/01

65-42-M/01

65-42-M/02

29-42-M/01

69-41-L/01

65-41-L/51

64-41-L/51

Cukréf, vyucéuje se od 2009 SVP zpracovan dle RVP 2954H01 MSMT CR,
&.j. 12698/2007-23, dne 28. 6. 2007

Kuchai-Cisnik, vyucuje se od 2009 SVP zpracovan dle RVP 6551H01
MSMT CR, ¢. j. 12698/2007-23, dne 28. 6. 2007

Kadetnik, vyucuje se od 2009 SVP zpracovan dle RVP 6951H01
MSMT CR, ¢.j. 12698/2007-23, dne 28. 6. 2007

Hotelnictvi, vyucuje se od 2009 SVP zpracovan dle RVP 6542M01
MSMT CR, ¢. j. 12698/2007-23, dne 28. 6. 2007

Cestovni ruch , vyucuje se od r. 2008 SVP zpracovan dle RVP 6542M02
MSMT CR ¢.j.12698/2007-23, dne 28.6. 2007

Analyza potravin, vyucuje se od r. 2008 SVP zpracovan dle RVP 2942M01
MSMT CR ¢.j.12698/2007-23, dne 28.6. 2007

Kosmeticke sluzby, vyucuje se od 2009 SVP zpracovan dle RVP 6941101
MSMT CR, ¢.j. 12698/2007-23, dne 28. 6. 2007

Gastronomie, vyucuje se od r. 2011 SVP zpracovéan dle RVP 6541151
MSMT CR €. . 4076/2011-521, dne 14. 2. 2011

Podnikani, vyuéuje se od r. 2013 SVP zpracovan dle RVP 6441L51 MSMT CR
&.j. 10972/2012-25, ze dne 1. 8. 2012
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3.3. Ramcovy popis personalniho zabezpecenosti Skoly

Fyzicky stav pracovniki k 30. 06. 2018 celkem 46
externi pracovnici 3

1 feditelka

32 pedagogickych pracovniki z toho:

30 ucitelt 15 ucitelil vSeobecné vzdélavacich predméti
7 ucitelti odbornych predmétt
2 ucitelé praktického vyucovani
6 uciteldt odborného vycviku
2 vychovatelé

13 nepedagogickych pracovnik z toho:
5 pracovnikl ekonomického tiseku:
Ispravce rozpoctu

1 Gcetni, 1 sekretarka, 1 ved
bezpecnosti prace a pozarni

ouci spravy majetku-referent
ochrany, 1 samostatna referentka

ekonomiky prace a studijni referentka,

3 skolni jidelna: 1 provozni
1 skladnik

3 uklid

1 udrzba

1 bezpecnostni pracovnik

Clenéni zaméstnanci podle véku a pohlavi

Skolniho stravovani, 1 $éfkuchafr,

VEK MUZI ZENY CELKEM %
do 30 let - 2 2 4,35
31-40 let 3 10 13 28,26
41-50 let - 12 12 26,08
51-60 let 1 14 15 32,61
61 a vice 1 3 4 8,70

Celkem 5 41 46 100
% 10,87 89,13 100
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Clenéni zaméstnanci podle vzdélani a pohlavi k 30. 6. 2018

Vzdélani-dosaZené Muzi Zeny Celkem %
zakladni - 1 1 2,17
stredni s VL 1 2 3 6,52
stredni s M 1 11 12 26,09
vys$si odborné - - - -
vysokoskolske 3 27 30 65,22
Celkem 5 41 46 100

Clenéni zaméstnancii - pedagogickych pracovnikii podle odborné kvalifikace k 30. 6. 2017

Odborna Celkem Spliuji Nesplnuji
kvalifikace Celkem % Studuji % Nezacali %
studovat

UC.VV pred. 15 15 100 - - - -
U¢.OP pred. 7 7 100 - - - R
Uc.PVaOV 8 8 100 - - - -
Vychovatelé 2 2 100 - - - _
Vychovny

poradce - - - - - - -
Celkem 32 32 100 - - - _

PV — praktické vyucovani
OV — odborny vycvik

VV — vSeobecné vzdélavaci
OP — odborné predméty

Pracovni kolektiv Skoly je stabilizovany, jde pfevazné o vysokoskolsky vzdélané pracovniky.
Prevladaji pracovnici ve veku 41 az 50 let. VSichni pedagogicti pracovnici jsou plné€ kvalifikovani.
Pozitivnim jevem je i neustale se zvysujici podil mladych pedagogi.
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3.4. Udaje o p¥ijimacim Fizeni na $kolni rok 2018/2019

Prvni kolo pfijimaci fizeni ke studiu pro Skolni rok 2018/2019 probihalo na nasi Skole dne 23.
dubna 2018 (obory s VL) a 3. 5. 2018 (obory MZ) v souladu s platnou $kolskou legislativou. Druhé
kolo probihalo od 24. 4. do 10.5.2018, od 14. 5. do 31. 8. 2018 pak bézelo 3. kolo.

V ramci pfijimaciho fizeni se konaly jednotné pfijimaci zkouSky z jazyka Ceského a literatury a
matematiky u vSech obort vzdélavani s MZ.

U ostatnich oborta se konalo pfijimaci fizeni. Podkladem pro zhodnoceni daného uchazece byly tyto
udaje:

1. tdaje ze ZS - pramérny prospéch v 2. pololeti 8. tfidy a 1. pololeti 9.tiidy ZS, u nastavbovych
obortl prospéch na SS

2. dobry zdravotni stav

3. z&jem o obor a Ucast na soutézich

Celé piijimaci fizeni probihalo dle Spravniho fadu a bylo zpracovano v programu BAKALARI.
Informace o pfijimacim fizeni - termin konani, pfijimaciho fizeni, ptedpokladané pocty pfijimanych
zakl byly uvedeny na nasich www strankach skoly. O prabchu pfijimaciho fizeni a o rozhodovani
pfijimaci komise je vypracovan protokol. Spisy zaka jsou zaloZeny na studijnim oddéleni skoly.
Ptijimaci fizeni rozdélené do vice kol je zdlouhavé a narocné pro ptipravu nového skolniho roku.
Stale se ménici pocty zaki, ktefi nastoupi ke studiu, zptisobuji problémy pievazné v ptipad¢ déleni
tfid na odborné predméty a cizi jazyky.

Velmi kladné hodnotime moznost vydat odevzdany zapisovy listek pouze zakovi, ktery byl pfijat na
jinou stiedni Skolu v ramci odvolaciho fizeni.
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Pocty ptijatych zakl v rdmci piijimaciho fizeni pro skolni rok 2018/2019

Obor Piihlaseno | Prijato Piijato | Neprijato | PiihlaSeno | Prijato Prijato NepfFijato
1. kolo 1. kolo |odevzdan| 1. kolo 2. kolo 2. kolo odevzdan 2. kolo
Zapisovy 3. kolo 3. kolo Zapisovy 3. kolo
listek listek
Cukrar 12 11 7 1 6 5 4 1
29-54-H/01
Kuchaft — ¢isnik 19 16 5 3 5 3 2 2
65-51-H/01
Cisnik 1 - - 1 - - - -
65-51-H/01
Kuchaf 1 - - 1 - - - -
65-51-H/01
Kadeinik 20 17 13 3 11 11 9 -
69-51-H/01
Celkem 53 44 25 9 22 19 15 3
3 -leté obory
s VL
Hotelnictvi 11 10 7 1 5 5 3 -
65-42-M/01
Cestovni ruch 25 23 14 2 8 7 4 2
65-42-M/02
Analyza potravin 4 4 3 - 1 1 1 -
29-42-M/01
Kosmetické sluzby 3 3 1 - 6 6 4 -
69-41-L/01
Celkem 43 40 25 3 20 19 12 1
4-leté obory
s MZ
Podnikani 16 13 10 3 4 4 4 -
64-41-L/51
Celkem 112 97 60 15 46 42 31 5

*Obor Podnikani neodevzdava zapisové listky, v tabulce uveden pocet zaki, ktefi nastoupil ke

studiu.
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3.5. Udaje o prevenci socialné patologickych jevii
Konzulta¢ni hodiny

Konzulta¢ni hodiny byly stanoveny z potieb Skoly a rozvrhu vychovného poradce. Byly
dodrzovany dle rozpisu (lichy tyden — utery 7,30 — 9,15; sudy tyden — utery 9,15 — 11,00 hod.)
Konzulta¢ni hodiny vyuzili nejen studenti, ale také rodice. Tento den byl urcen pro jednani s rodici.
Tuto moznost vyuzilo k projednani studijnich vysledki, pfijimaci fizeni a studium na vysoké Skole
konzultace, klima tfidniho kolektivu, feSeni osobnich problémi 57 74kl (u nékterych se navstéva -
konzultace opakovala) - o tomto jednani nebyl veden oficidlni zapis, jen osobni poznamky
vychovného poradce.

V roce 2017/2018 vykonaval vychovny poradce i funkcei kariérového poradenstvi na Skole.
Prace s Zaky s poruchami uceni

V evidenci vychovného poradce bylo celkem 34 Zaka (21 SOU, 10 SS; 18 divek, 13 chlapci)
se specialnimi vzdélavacimi potifebami.

V ramci piipravy na maturitu byly poddna 1 zddost o moznost uzplisobeni maturitni zkousky. Byla
dolozena doporucenim $kolského poradenského zatizeni Hlucin.

Ze strany skoly bylo vydéno 16 posudki, hodnoceni jako podklad pro doporuceni ke vzdélavani
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Prace s problémovymi zaky

V priibéhu tohoto Skolniho roku bylo feSeno 53 piipadi porusovani Skolniho tadu, zéaskolactvi,
neomluvena absence, neplnéni si studijnich povinnosti, vyhroZovani, omezovani osobni svobody,
kradeze, zneuzivani omamnych latek, alkoholu. S zaky byl sepsan zapis z jednani. Jednani s
nékterymi zaky bylo opakované. Vzdy zasedala vychovna komise: feditelka Skoly, tfidni ucitel,
ucitel OV, vychovny poradce, popt. vychovatelka DM.

Pisemné byli kontaktovani zadkonni zastupci zakl ucebnich a studijnich obori, ktefi dosahovali ve
Skolnim roce 2017/2018 slabych studijnich vysledkd a méli vysokou absenci. Byli vyzvani k tcasti
na projednani tohoto stavu. Jednalo se o 58 Z4kd, kteti byli hodnoceni nedostate¢né z jednoho nebo
vice predmétii a 76 zakl, ktefi nebyli hodnoceni z diivodu vysoké absence. U nékterych zaku
dochazi ke skloubeni hodnoceni neprospél a nehodnocen.

Ve skolnim roce bylo provedeno 3x testovani na alkohol v ramci OV. 8 x byl veden pohovor s zaky
s podezfenim na zneuziti omamnych latek. Nebyl proveden test na OPL.

Ve dvou tiidach 1. ro¢niku ucebniho oboru a v jedné tiid¢ 2. ro¢niku studijniho oboru byly feSeny
konflikty mezi spoluzéky, které mély projevy Sikany, kyberSikany. Byl feSen ptipad, kdy zakyné 1.
rocniku se nevhodné chovala ke spoluzacce 2. ro¢niku ucebniho oboru na OV. Situace byla
proSetfena, bylo jednano s zaky tfid a tfidam je veénovéna zvySend pozornost tfidniho ucitele,
vyucujicich a uciteld OV. S problémovymi zZaky bylo jednéno individualné a byli informovani
rodice.

V pribéhu Skolniho roku vyucujici zasahovali a poskytovali prvni pomoc u tetanickych zachvati
divek.

Mimoskolni problémy vztahujici se k vyuce a chovani ve §kole
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Vychovna poradkyné se podilela spole¢né s tiidnimi uciteli na vypracovani zprav, hodnoceni a
posudkil na zaky nasi skoly. Bylo vypracovano 15 posudkd.

Individualni vzdélavaci program

V tomto Skolnim roce byl vytvoren Individualni vzdélavaci plan pro dvé zadkyné (zdravotni
omezeni). Pro kazdou zakyni je zpracovan Individualni vzdélavaci program vychovnym poradcem
za spoluprace prislusné pedagogicko-psychologické poradny, tiidniho ucitele a wvyucujicich.
Soucasti Individualniho vzdélavaciho programu jsou Pfilohy k tematickému planu pro individudlni
vzdélavaci program zaka (dale jen PTP), které obsahuji ptijata opatteni.

Prace s talentovanymi a nadanymi zZaky

Zé4ci maturitnich roéniktl studijnich obort byli sezndmeni s moznosti dalsiho studia na vysoké
Skole, VOS apod. Byly predany materidly, kontaktni adresy, ptehledy $kol kde mohou ziskat dalsi

informace. Také byli sezndmeni s rlznymi variantami pfijimaciho ftizeni. Byla realizovana
prezentace "SCIO" - jak probiha pf. fizeni, registrace, orientace v systému apod.

Zaci 3. ro€. ucebnich oborii byli sezndmeni s moznosti dalSiho studia zakonceného maturitou -
nastavbové studium.

Ucebni obory - Zdkim 3. ro¢nikli ucebnich oborli byla nabidnuta moznost po absolvovani
zaveérecnych zkousek, studium maturitniho oboru - nastavbové studium.

Zajem projevilo 13 zaki 3. ro¢niki a 5 zaki o studium na SS jiného oboru
Studijni obory - zakt 4. ro¢niku studijnich obort a 2. ro¢niku nastavbového studia byla nabidnuta
moznost studia na vysokych Skolach, vyssich odbornych Skolach.

Zéjem o studium projevilo 17 zakt studijniho oboru:

Hotelnictvi 6 zaki
Analyza potravin 3 zékl
Cestovni ruch 7 zaka
Kosmetické sluzby 1 zak

Zajem o studium na VOS projevily 4 studentky oboru Analyza potravin a Kosmetické sluzby.
Nabor zaki do ucebnich a studijnich obori

Na organizaci naborti zakli se vychovna poradkyné podilela témito aktivitami:

a) prezentace Skoly na akci INFORMA Opava, (v€etné ptipravy)

b) prezentace Skoly na akci ,,Ucen, sttedoskolék ...“ Ostrava (v€etné piipravy)

¢) prezentace $koly ZS

d) osobnim jednanim s rodici vychazejicich zakt v misté bydliste

Spoluprace s rodici

Poradenska ¢innost byla orientovana na rodic¢e zakl nasi Skoly a smé&fovéana do oblasti:

a) feSeni problému Skolni dochdzky - jednéni s rodici o neptfitomnosti Zaki ve Skole probihalo
pfi pohovorech zaki a tfidnich ucitelll a ucitelti odborného vycviku.
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b) fteSeni problému prospéchu
¢) poradenstvi volby dalSiho pokracovani ve studiu, zmény ve studiu, pfechod na jiny obor.
d) pomoc pfii feSeni osobnich problémi zaki, které narusuji ptipravu na budouci povolani.

e) pomoc pii vyhledavéani, kontaktovani odborné, specializované pomoci (PPP, klinicky
psycholog, etoped, diagnostické centrum atd.).

Minimalni preventivni program
MPP je zapracovan do vychovné - vzdélavaciho programu v teoretickém a praktickém vyucovani.
Prevence socialné patologickych jevii

Ve skolnim roce bylo provedeno 2x testovani na alkohol v rdmci OV. 5 x byl veden pohovor s zaky
s podezieni zneuziti omamnych latek. Nebyl proveden test na OPL.

Ve dvou tiidach 1. ro¢niku ucebniho oboru a v jedné tiidé 1. ro¢niku studijniho oboru byly feSeny
konflikty mezi spoluzaky, které mély projevy Sikany, kyberSikany. Situace byla proSetfena, bylo
jednano s zaky tfid a tfidam je vénovana zvySena pozornost tfidniho ucitele, vyucujicich a mistri
OV. S problémovymi zéky bylo jednano individualn¢ a byli informovéani rodice.

V druhém pololeti byl fesen piipad sebeposSkozovani. Zakonni zastupci byli informovani a byla
doporucena odborné péce.

4x byla feSena kradez mobilniho telefonu, 2x kradez finan¢ni hotovosti do 500,- k¢, 1x kradez
oSaceni. V piipadé¢ mobilnich telefond byla pfivolana policie. Zakiim v ramci tfidnickych hodin
byla zdiiraznéna prevence, respektovani skolniho fadu.

2x bylo feseno vandalstvi ve Skolni Satn¢ (poskozovani Satnich skiin€k).

V priabéhu skolniho roku vyucujici zasahovali a poskytovali prvni pomoc u tetanickych zachvati
divek.

V ramci prevence také probihaly pfednasky, vzdélavaci akce napt.:
1. a 2. roénik SOU, SS - pfednaska Pravni odpovédnost.
2. a 3. ro¢nik SOU, SS — piednaska Extrémismus
3. a 4. ro¢nik SOU, SS — prednaska Zdravy Zivotni styl
4. roénik SS — navstéva Okresniho soudu v Ostravé
Pribéh vychovné prace - Skolni rok 2017/2018
ZARI
» priprava planu prace vychovného poradce a koordinatora soc. pat. jevi
» zpracovani MPP do vyukovych plant jednotlivych predmétovych komisi

» setkani vychovného poradce s zaky prvnich ro¢nikd, informace o studiu,
usnadnéni ptechodu ze ZS na SOU, SS

ziskavani prehledi o problémovych a talentovanych zacich od tfidnich ucitelti
prizkum u Zakl 1. rocnik - specifické poruchy uc€eni (zajistit dodani potvrzeni PPP)
informace pro vyucujici, zdky a rodiovskou vefejnost

YV V V V

piiprava prezentace nasi skoly na ZS pro 9. roéniky
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RIJEN
» prezentace Skoly - setkani s vychovnymi poradci zakladnich $kol - informace o Skole, typu

studia, oborech, vybaveni Skoly, odborna praxe atd.

» poskytnuti zadkladni informace o moznostech vysokoskolského studia 1 dalSiho
pomaturitniho uplatnéni pro studenty maturitnich ro¢nikii
» zpracovani podkladi u zakd se spec. vzdélavacimi potiebami (rozdéleni dle tfid poruch),
pfedani informaci vyucujicim. Doplnéni novych dokladti u 2. - 4. ro¢niku.
» pro zaky 1. a 2. ro¢. pfednaska — "Trestni odpovédnost mladeze".
LISTOPAD
» prezentace Skoly v Opave, - ,,Informa*
> pro zaky maturitnich ro¢nikt - ziskani informaci o studiu na VS, VOS, moznost navstiveni
veletrhu vysokych $kol v Brn¢ — Gaudeamus
» pedagogicka rada, tfidni schiizky (informace pro uéitele a rodice)
» priprava a zajisténi besed v Informac¢nim a poradenském stfedisku pro volbu a zménu
povolani (pro zaky ro¢niki, ktefi ukonc¢i studium)
> prezentace $koly na ZS
PROSINEC
» pomoc pii orientaci v pomaturitnich moznostech studentt - zajistit dostatek informacnich
materiali (Ucitelské noviny, informace na internetu, seznamy VS, pomaturitniho studia
VOS, apd.)
» prezentace SCIO testl (terminy testd, piihlaSovani k testim uhrada)
> prezentace $koly na ZS
» prezentace Skoly v Ostravé - ,,Ucen, stfedoskolak™
LEDEN ) )
» organizacni pomoc pii vypliovani piihlasek na VS, VOS; kontrola spravnosti vyplnéni
udaji
» pedagogicka rada - pfedavani informaci pedagogickym pracovnikiim
» podani informaci zakiim 3. ro¢nikl ué¢ebnich bor 0 moznosti nastavbového studia ukoncené
maturitou (nabidka obort a $kol)
_ » prednaska ,Extrémismus®
UNOR ) )
» organizacni pomoc pii vypliovani piihlasek na VS, VOS; kontrola spravnosti vyplnéni
udaju
» organizacni pomoc 3. ro¢nikim SOU pii orientaci, vypliovani piihlasek nastavbovému
studiu;
_ > Jjednani s rodici zaki tetich ro¢nikdt SOU s vysokou absenci
BREZEN
» pomoc pii vybéru studia a prihlasek k nastavbovému studiu
> piednaska ,,Uvod de svéta prace” — Utad prace Ostrava
DUBEN
» zjisténi informaci o pomaturitnim studiu, nové - pozd¢jsi terminy ptijimaciho fizeni
» pedagogicka rada, tfidni schizky (informace pro rodice, ucitele)
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» jednani s rodi¢i zaka s vysokou absenci, slabymi studijnimi vysledky

» pomoc pii organizaci piijimaciho fizeni
KVETEN

» pedagogicka rada - klasifika¢ni porada zaku 3. a 4. ro¢nikt

» jednani s rodice problémovych zaku - vysoka, neomluvena absence, neprospéch

» ,,Den boje proti rakoviné* — aktivni zapojeni do charitativni akce

CERVEN
> prezentace $koly pro zaky 8. tiid ZS
» pedagogicka rada

» vypracovani hodnotici zpravy

Priubézné dle potieby:

* sledovani studijnich vysledkd, absence, vychovnych problémi zaka s tfidnimi uciteli, uciteli

ov

* pohovory s zaky, u kterych dochazi k vychovnym problémtm, pomoc pfi feSeni nékterych

kazenskych prestupkt

* osobni pohovory s zaky, pomoc pii feseni osobnich problémi

* pribézna kontrola termini platnosti potvrzeni z PPP

* spoluprace s PPP pii fesSeni studijnich a vychovnych problému

* rozhovory s zaky a rodi¢i na zaklad¢ jejich individualniho zajmu

* spoluprice s tfidnimi uciteli, uciteli OV, vychovateli DM
* spoluprace s jednotlivymi pfedmétovymi komisemi
* organizovani prednasek a besed

* spoluprace s DM

* provedeni prizkumu v problémovych ttidach ve spolupraci s tfidnim ucitelem (anketa,

dotaznik, esej atd.)
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3.6. Udaje o vysledcich vzdélavani Zakd podle cilii stanovenych $kolnimi vzdélavacimi
programy a podle poskytovaného stupné vzdélani véetné vysledki zavéreénych zkousek a

maturitnich zkouSek

3.6.1 Vysledky vzdélavani a vychovna opatieni

Vysledky vzdélavani v porovnani $k. roku 17/18 (I1. pololeti) se $k. rokem 16/17

Obor Pocet Zakii Prospél s Prospél Neprospel
vyznamendnim
16/17 17/18 16/17 17/18 16/17 17/18 16/17 17/18

Cukrar 34 29 2 6 29 20 3 3

K-C 53 55 4 3 41 44 8 8
Kadernik 66 56 3 4 50 44 13 8
Kosmeticke sluzby 27 17 - - 20 16 7 1
Hotelnictvi 58 53 - 1 55 49 3 3
Cestovni ruch 82 66 6 5 69 56 7 5
Analyza potravin 39 30 1 - 38 27 - 3
Podnikdni (NS) 22 19 - - 20 17 2 2
CELKEM 381 325 16 19 322 273 43 33

Porovnani §kolniho roku 17/18 se Skolnim rokem 16/17

Skolni rok 2017/2018 2. pololeti Skolni rok 2016/2017 2. pololeti
Rocnik Celkem Prospéls | Prospél | Neprospél Celkem Prospél s Prospél Neprospél
Zdki vyzname- Zaki vyzname-
ndnim ndnim
1. roc. 77 5 62 10 111 4 92 15
2. roc. 103 7 82 10 101 5 84 12
3. roc. 94 7 78 9 107 6 88 13
4. roc. 51 - 47 4 62 1 58 3
Celkem 325 19 273 33 381 16 322 43
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Pocet omluvenych/neomluvenych hodin podle ro¢niki a srovnani

Tiida Pocet omluvenych hodin 9 na Zika t. Pocet neomluvenych hod.
17/18 16/17 17/18 16/17 17/18 16/17
1. roc. 12270 16141 159,35 145,41 1725 3121
2. roc. 12666 13187 122,97 130,56 1832 1684
3. roc. 11189 12555 119,03 117,33 1233 1679
4. roc. 2970 4524 5823 72,96 12 29
Celkem 39095 46407 114,89 116,56 4902 6513

Vychovna opati‘eni a porovnani se $kolnim rokem 16/17

Ditky Pochvaly
NiZSi stupné 7 chovani
SS Napomenuti | TU a ucitelé | Reditele $koly TU a uéitele OV | Reditele Skoly
TU oV 2 stuperi 3 stupert
16/17 | 17/18 | 16/17 | 17/18 | 16/17 | 17/18 | 16/17 | 17/18 | 16/17 17/18 16/17 | 17/18 | 16/17 |17/18
1. roé. 10 4 12 6 8 2 6 2 6 6 4 3 5 2
2. roé. 15 9 11 9 8 1 6 3 3 10 6 1 10 6
3. roé. 4 6 2 8 8 5 5 8 6 6 20 5 8 20
4. roé. - 7 - - - 2 - - - 1 2 - 3 -
Celkem 29 26 25 23 24 10 17 13 15 23 32 9 26 28
za SS

Vysledky vzdélavani zaki ndm naznacuji zhorSujici se situaci pfevazné v oborech s vyucnim listem.
Nartsta pocet zakt, kteti maji problém s uzavienim klasifikace v fddném terminu.

vvvvvv

studovaného oboru nebyla spravna. Zvlastni skupinu tvoii rovnéz zaci, ktefi stidaji rizné stfedni
Skoly a maji sklony k vysokému absentérstvi.

Béhem skolniho roku 2017/2018 (stav k 31. 08. 2018) ukoncilo nebo pierusilo studium 45 zaki,
z toho 12 zakl 1.ro¢nikd, nastoupilo 13 zakh z toho 8 zaka 1. ro¢nikd, prestup v ramci Skoly
celkem 3 Z4ci z toho 2 Z4ci 1. ro¢nikd.

Celkové hodnoceni chovani souvisi s poctem neomluvenych hodin. Doslo k mirnému snizeni
omluvené absence na zdka v porovnani s minulym Skolnim rokem. Snizil se také pocet
neomluvenych hodin zaki.

Nejvyssi absence byla u zaka nizsich ro¢nikd, zvlaste starSich zaki, ktefi ptisli jiz z jinych stfednich
skol. Cast téchto 24k nemd zafixovany navyky pravidelné $kolni dochizky. Nékteré zaky
opakované omlouvaji zakonni zastupci. Byla pfijata fada opatieni, jejichZ cilem je snizeni primérné
absence na zaka v dlouhodobém horizontu. Problematiku neomluvenych hodin fesi tfidni ucitelé ve
spolupraci se zastupkynémi feditelky, vedoucim ucitelem a vychovnou poradkyni. Hlavni diiraz v
této oblasti je kladen na komunikaci se zakonnymi zastupci, moralni apel na zdky a preventivni
programy vedouci ke snizovani absence.
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3.6.2 Hodnoceni maturitni zkousky
Maturitni zkousky ve Skolnim roce 2017/2018

Terminy a struktura maturitnich zkouSek v roce 2018 byly stanoveny v souladu se zakonem
561/2004 Sb, v platném znéni, a vyhlasky ¢. 177/2009 Sb., v platném znéni.

Pedagogicti pracovnici, ktetfi maji certifikaci na vykon funkci: Skolni maturitni komisaf, zadavatel,
hodnotitel, se v pribéhu Skolniho roku sezndmili s aktudlnimi zménami v rdmci maturitnich
zkousek formou prezenénich semindii a predev§im e-learningovym studiem. Konzultacniho
seminaie se rovnéz zucastnili pedagogové, ktetfi byli jmenovani na vykon funkce predsedy maturitni
komise pro zkuSebni obdobi 2018.

Skolni Zadavatel | Hodnotitel | Hodnotitel | Hodnotitel | Hodnotitel Hodnotitel

maturitni ustni ustni ustni ustni ustni

komisar zkousky zkousky zkousky zkousky zkousky
CJL AJ NJ SJ RJ

2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018

21 3 3 2 2 2

Maturitni zkouska méa dvé &asti: spole¢nou Gast a profilovou &ast. Zak ziska stiedni vzdélani
s maturitni zkouskou, jestlize uspé€sné vykona ob¢ ¢asti maturitni zkousky.

Ve spolecné cCasti jsou stanoveny pro rok 2018 povinné 2 zkousky: 1. Cesky jazyk a literatura,
2. cizi jazyk nebo matematika.

Cesky jazyk a literatura : komplexni zkouska slozend ze 3 &asti: Ustni zkouska, didakticky test,
pisemna prace.

Cizi jazyk: komplexni zkouSka slozena ze 3 Casti: Ustni zkouska, didakticky test, pisemna prace.
Matematika: didakticky test

V profilové &asti zak sklada povinnou zkousku z predméti, které stanovi feditel skoly. Reditel §koly
rovnéz uréuje formu zkousky.

Zaci si mohli vybrat z nabidky nepovinnych zkousek 2 pfedméty: ve spolecné &ast cizi jazyk,
matematika, v profilové ¢asti spolecenskovédni zéklad, ucetnictvi ( pro obory Hotelnictvi, Cestovni
ruch, Gastronomie, Podnikani), spolecenskovédni zéklad, chemie (pro obory Analyza potravin,
Kosmetické sluzby). Zadny zak v maturitnim obdobi 2018 nepovinnou maturitni zkousku nekonal.

Ptedsedové zkuSebnich maturitnich komisi byli jmenovani Krajskym tfadem Moravskoslezského
kraje pro kalendaini rok 2018, ostatni clenové maturitnich komisi byli jmenovani feditelkou skoly.



Sti‘edni Skola hotelnictvi, gastronomie a sluzeb SCMSD Silhefovice, s. r. 0.

List ¢islo: 20/ 53

Vyroc¢ni zprava za $kolni rok 2017/2018

QS 54-02

Vydani: 1

Vytisk Eislo:

Skladby maturitnich zkouSek pro jednotlivé tiidy a obory ve $kolnim roce 2017/2018:

Maturitni obor

Spole¢na ¢ast

Profilova ¢ast

Hotelnictvi

Cesky jazyk a literatura

Cizi jazyk nebo matematika

Prakticka zkouska
Hotelovy a gastronomicky provoz
Podnikani v oboru

Kosmetické sluzby

Cesky jazyk a literatura

Cizi jazyk nebo matematika

Prakticka zkouska
Kosmeticka péce
Biologie a anatomie ¢lovéka

Cestovni ruch

Cesky jazyk a literatura

Cizi jazyk nebo matematika

Prakticka zkouska
Sluzby cestovniho ruchu
Management a marketing sportu

Analyza potravin Cesky jazyk a literatura Prakticka zkouska
Analyza potravin
Cizi jazyk nebo matematika Potravinatska technologie
Podnikéani Cesky jazyk a literatura Prakticka zkouska
Podnikani v oboru
Cizi jazyk nebo matematika Ugetnictvi

Terminy maturitnich zkouSek

Trida | Obor Praktické zkousky Ustni zkousKky Pisemné zkouSky spolecné ¢asti
spolecna ¢ast + profilova
cast
4.A Hotelnictvi 12.4.-13.4.2018 29.5-30.5.2018 Cesky jazyk a literatura :
Kosmetické sluzby | 13. 4. 2018 28.5.2018 didakticky test 3.5.2018
pisemna prace 11.4.2018
4B | Cestovni ruch 18.4.-21.4.2018 21.5.-23.5.2018 g}régﬁgkiﬁzyfzét 5 2018
Analyza potravin | 18. 4. - 19. 4. 2018 24.5.-25.5.2018 axheiy Tost T, 205
pisemna prace 2.5.2018
. X Matematika:
N2.A | Podnikani 31. 5. 2018 / obhajoba|31.5.2018

pisemné prace

20. 4. 2018 — pisemna zk.
ucetnictvi

didakticky test 2.5. 2018

Némecky jazyk:
didakticky test 4.5. 2018
pisemna prace 3.5. 2018

Spanélsky jazyk:
didakticky test 4.5. 2018,
pisemna prace 3.5.2018

Rusky jazyk:
didakticky test 3.5.2018
pisemna prace 2.5.2018
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Vysledky maturitnich zkousSek — jarni a podzimni termin 2018, absolventi 2018

Trida | Obor Celkem Zaku ve | Pocet Zaki Prospél Prospél s Neprospél
tiidé celou konajicich vyznamenanim
MZK
4.A | Hotelnictvi 13 12 5 0 7
Kosmetické sluzby 6 6 5 0 4
4.B | Cestovni ruch 22 20 16 0 3
Analyza potravin 10 9 4 0 5
N2.A |Podnikéni* 9 7 0 4
60 53 30 0 23
100% 88,33% 55,56 0% 43,40%
prredmét celkovy pocet | prospél uspésnost | neprospél neuspésnost
zaki v % v %
konajicich
MZK
Cesky jazyk a literatura 53 42 79,25 11 20,75
Anglicky jazyk 46 33 71,74 13 28,26
Némecky jazyk 2 1 50 1 50
Spanélsky jazyk 2 1 50 1 50
Rusky jazyk 3 3 100 0 0
Profilova ¢ast 53 52 98,14 1 1,89
Cesky jazyk a|Anglicky Némecky Spanélsky | Rusky Profilova
literatura jazyk jazyk jazyk jazyk cast
P N P N P N P |N P N |P N
4.A/ Hotelnictvi 10 2 7 3 0 1 0 0 1 0 12 |0
4.A/ Kosmetické sluzby 3 3 2 4 0 0 0 0 0 0 6 0
4.B/ Cestovni ruch 16 3 14 1 0 0 1 1 2 0 19 |0
4.B/ Analyza potravin 8 1 5 4 0 0 0 0 0 0 9 0
N2.A / Podnikani 5 2 5 1 1 0 0 0 0 0 6 1
42 11 33 13 1 1 1 1 3 0 52 |1

Ttida 4.A/H — maturitni zkouSku nekonal 1 zak z divodu neuzavieni ro¢niku

Ttida 4. B/ CR — maturitni zkouSku nekonali 2 zaci z divodu neuzavieni rocniku, 1 zdkyné konala
pouze pisemnou ¢ast, z Ustni se omluvila ze zdravotnich diivodu

Ttida 4. B/ AP — maturitni zkouSku nekonal 1 zak z duvodu neuzavieni ro¢niku
Ttida N2.A/ Po — maturitni zkouSku nekonali 2 Zaci z divodu neuzavieni maturitniho ro¢niku
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Opravny termin — absolventi 2013 — 2017

Pocet  konajicich | Prospélo neprospélo

zakl
20 (jaro) 30% 14 70%
6 (podzim) 0 100%

Velmi nizké procento GspéSnosti je u maturantl, ktefi konaji maturitni zkousky v opravném terminu
po delsim ¢asovém prodleni od ukonceni maturitniho ro¢niku. Chybi jim znalosti a motivace k
pravidelnému studiu, ¢asté jsou omluvy na posledni chvili.

Pii pfipravé 74kt na maturitni zkouSky ve Skolnim roce 2017/2018 vychézeli vyucujici
ze zkuSenosti, které ziskali s maturitnimi zkouskami v minulych letech.

Duraz bude 1 nadale kladen na pribézny ndcvik pisemnych praci a didaktickych testi z cizich
jazyku dle katalogu poZadavkil pro maturitni zkousky. Pro nacvik budou i v nasledujicich letech
slouzit zadani a pracovni listy z minulych let.

V ramci pfipravy k pisemnym maturitnim zkouskdm zaci maturitnich ro¢nikd psali v tnoru 2018
SCIO on line maturitni testy z CJL, AJ a NJ. Vyhodnoceni testii ziskali Zaci obratem a komplexni
vyhodnoceni bylo zpracovano i pro skolu.

Maturitni zkouska dle jednotného maturitniho schématu — stejné pro vSechny druhy stfednich skol
je nespravedliva k zakiim stiednich odbornych Skol. Neni mozné, aby pfi nestejné dotaci hodin ve
vSeobecn¢ vzdélavacich predmétech byla vystupni uroven znalosti nastavena stejné.

Tato skutecnost se projevuje opakované piedevSim pii pisemné ¢asti spolecné Casti maturitnich
zkousek.

Pro naSe zaky je stejné¢ dlleZitou soucasti maturitni zkouSky profilova cast, ktera vypovida
0 oborovém zaméfeni zdka a jejiz Groven odpovidd podilu odbornych prfedméti a praxe bchem
celého studia.

Maturitni zkousky jsou pro Skolu velmi narocné vzhledem k obrovskému nartistu administrativnich
praci, neustdlé kontrole udaji v systému Certis a vysokym finanénim nékladim. Uzavieni
klasifikace k 30.dubnu a zahajeni zkusebni obdobi od zacatku kvétna 2018, ptesun pisemnych praci
z jazyka Ceského a literatury na polovinu dubna neimérné zkracuje vyuku v maturitnich rocnicich.
Nesystematické a administrativn€ 1 asové naro¢né je rovnéz postupné zasilani vysledkt DT, PP a
protokoltl a jejich zpracovani pro ucely Skolnich statistik.

PRAKTICKE MATURITNI ZKOUSKY
Hotelnictvi

Zaci tiidy 4. A byli na zaéatku kolniho roku rozdéleni v maturitnim seminéfi na usek obsluhy
a usek pfipravy pokrml V ramci praktické maturitni zkousky pfipravovali a zorganizovali
spoleCenskou akci s ndzvem ,,Zazitkovy vecer” pro hosty a zdkonné zastupce. Soucasti odpoledne
byla ptehlidka vylosovanych dovednosti - dekantovani ¢erveného vina, sabrage, servis bilého vina,
servis sektu, Sambrovani digestivu. Zavérem vedouci skupin piedlozili za oba Useky vypracovanou
legendu s fotodokumentaci.

Cestovni ruch
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Zéci tfidy 4. B se v maturitnim seminéfi pfipravovali na zorganizovani zahrani¢niho zajezdu do
Chorvatska — Plitvicka jezera, Sibenik, Zadar, Narodni park Krka s poznivacim programem a
pravodcovskou ¢innosti v terminu 18. 4. - 21. 4. 2018. Zajezdu se zucastnili zaci maturitniho
ro¢niku a jejich klienti z fad rodicd a pratel Skoly. Dovednost formou privodcovské Cinnosti a
organizaci zajezdu si zéaci vylosovali, pisemné zpracovali do zavérecné prace. Prezentace v
Powerpointu probéhly pted zkuSebni komisi a byly soucésti celkového hodnoceni.

Kosmetické sluzby

Zkouska se skladala z dovednosti - celkové oSetfeni pleti na vlastnim modelu v kosmetickém salonu
v Silhefovicich. Zakyné si vylosovaly ukol - manikura klasicka a zdobeni nehti, dekorativni lideni
dle zvoleného tématu. Zakyné si pfipravily material podle piedem dolozené zadanky, zpracovavaly
karty zdkaznika, posuzovaly plet, provadély napafeni pleti, hloubkové Cisténi, klasickou masaz
pleti, krku a dekoltu, aplikaci pletové masky, nabarveni obo¢i a fas, konecnou upravu pleti.

Analyza potravin

Z4ci si vylosovali dané odborné téma a toto zpracovavali v pisemné ¢asti, ktera méla 3 Gasti — 1.
cast teoretickd a aplikovany dotaznik, 2. ¢ast - zhodnoceni chemickych zkousek a 3. ¢ast —
senzorické zhodnoceni potravin. Byly zaddny pozadavky na Upravu textu, pocCet a rozsah stran.
Maturanti méli moznost konzultovat své odborné prace s vedoucim prace. Ke kazdé praci byl
zpracovan oponentsky posudek. Praktickd ¢ast obsahovala chemickou a senzorickou zkouskou v
laboratofi a odborné ucebné.

Nastavbové studium
Podnikani

Prakticka maturitni zkouska se sklddala z vypracovani pisemné maturitni prace a jeji obhajoby na
zadané téma, vcetné obrazového materidlu a powerpointové prezentace. Kazda prace byla
hodnocena vedoucim prace a oponentem.

3.6.3 Hodnoceni zavéreénych zkousek

Zaverecna zkouska podle Jednotného zadani, jehoZz podstatu tvoii ploSné zavedeni do vSech Skol s
ucebnimi obory kategorie H probihaly dle jednotného zadani. Cilem jednotného zadani je
dosahnout sjednoceni pozadavkil na obsah a prub¢h zavérecné zkousky v daném oboru, pfispét tak
ke zvySeni srovnatelnosti vysledka vzdélavani a ke zkvalitnéni piipravy zakd.

Pisemné zavérecné zkousky

Tyto zkousky se konaly 1. ¢ervna 2018. Pro tuto zkouSku ptevzala feditelka Skoly z jednotného
zadani, kter¢ Skola ziskala prostfednictvim webového portalu IS JZZ, 3 témata, z nichz si kazdy zak
jedno téma zvolil. Zadavani probihalo dle organiza¢nich pokynt a v souladu s platnou legislativou
— vyhlaska ¢. 47/2005 Sb., o ukoncovani vzdélani ve stiednich Skolach zavérecnou zkouSkou a
hodnoceni bylo provadéno podle bodovych tabulek. VSichni Zaci vykonali zdvérecnou zkousku v
elektronické podobé.

Praktické zavérecné zkouSky

Ve dnech 4. 6. 2018 do 7. 6. 2018 se konaly praktické zavéreéné zkousky na pracovistich SS ve
Skolni restauraci a kuchyni, v cukraiské vyrobn¢ a kadetnickém salonu. Soucasti praktické JZZ byla
1 Samostatna odborna prace (SOP), ktera spocivala ve zpracovani pisemného komplexniho tkolu
zamé&fené¢ho na prokédzani vSeobecnych a odbornych znalosti a dovednosti, které uzce souviseji s
vykonem praktickych ¢innosti. Slo o praci, ktera byla zakam zadana s piedstihem a smyslem této
prace bylo vyuziti a pfedvedeni schopnosti prezentovat vysledky své vlastni prace a vyuZiti
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klicovych kompetenci jako je komunikace, personalni a socialni schopnosti, schopnost ucit se a
pracovat s informacemi.

Obor Kuchar - ¢i§nik

Na useku piipravy pokrml Zaci ptipravovali pfedem vylosovany hotovy pokrm vcetné piilohy,
ktery nasledné¢ vynormovali, pfipravili a expedovali. Dale Zaci pfipravili 2 porce pokrmu na
objednavku s prvky modernich trendd, které byly soucasti menu a SOP. Na tseku obsluhy pfipravili
samostatné slavnostni tabuli pro 4 osoby na pfedem vylosované téma, v€etné zpracovani servisu
pokrmli a nédpoji obsazenych v menu. Dalsi ¢asti JZZ byl servis obédového menu formou
restauracniho obvodového systému, odbornd dovednost a soucésti obhajoby byla také zkouska z
ciziho jazyka, kdy Zak byl zkouSen Ustné z odborné komunikace.

Obor Cukrar

Na tseku cukrarské vyroby si zaci z jednotného zadani vylosovali slavnostni vyrobek — dort. Bylo
stanoveno 5 témat - pét druhti korpusii a naplni. Prakticka zkouska obsahovala losovani, normovani
a zhotoveni vylosovaného vyrobku podle technologického postupu. Tento vyrobek byl zapracovan
do SOP. Dalsi casti zkousky byla vyroba cukrarskych vyrobkt, ktery si Zaci vylosovali. Soucasti
praktické zkouSky byla obhajoba a prezentace vyrobku i v cizim jazyce.

Obor Kadernik

Praktické zkousky se konaly v kadefnickém salénu stfedni §koly. Zaci byli rozd&leni do skupin a
zkouska se skladala z Ukoni, které si Zaci vylosovali z nabidky v den konani zkouSky: Damska
disciplina - barveni vlasii, kombinovana technika pfeliv, melirovani vlast, preparace vlasi.

Panska disciplina: pansky klasicky stfih s médni Upravou, mix stfih s médni upravou. Dal§im
ukolem bylo zhotoveni spole¢enského ucesu, jehoz ptesny postup byl podrobné zpracovan v SOP.

Ustni zavéreéna zkouska
Zkousky probihaly ve dnech 18. 6. - 20. 6. 2018. Podzimni termin JZZ 7.9.-17.9.2018.

Pro Ustni zkousku feditelka Skoly pfevzala jednotné zadani 25 — 30 témat, z nichZ si z&k jedno téma
vylosoval. Ke kazdému tématu byla piifazena jedna podotazka z obecného prehledu ze svéta prace,
ktera byla soucasti jednotného zadani.

Celkové hodnoceni JZZ

Trida |Obor Z4ki celkem Prospél s Prospél Neprospél
vyznamenanim
3.C Kuchat-¢isnik 18 2 12 4
3.C Cukrar 13 - 10 3
3.D Kadetnik 14 3 10 1
Celkem 45 5 32 8
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V mésici zafi obdrzeli nasi nejlepsi absolventi Osvédéeni Hospodaiské komory CR v téchto
oborech:

Kuchat - ¢isnik: 2 7aci

Kadeftnik: 2 zaci

3.6.4 Hospitacni ¢innost a jeji zavéry

Hospita¢ni a kontrolni ¢innost probihala pribézné dle Planu hospita¢ni a kontrolni C¢innosti na
useku teoretického a praktického vyucovani na Skolni rok 2017/2018.

V jednotlivych mésicich byly sledovany pfedem stanovené dil¢i cile.

Hospitacni ¢innost byla zamétena na sledovani téchto jevl dle stanovenych kritérii:
. ptiprava ucitele na hodinu

. stanoveni cilii hodiny

. soulad uciva s tématickymi plany

. pfimétenost uciva

. vztah uclitel — zak, vzdjemna interakce, celkova atmosféra ve tiid¢

. vhodné vyuzivani didaktické techniky, pomucek pfi vyuce

. dodrzovani zdkladnich didaktickych zasad

. dodrzovani psychohygienickych podminek vyuky

O 00 3 &N D K~ W N —

. uroven védomosti zaki a jejich aplikace v praxi

10. uroven pisemného a ustniho projevu ucitele a zaka

11. respektovani klasifikacniho fadu a dodrZeni zésad pro pribézné hodnoceni vysledkii vzdélavani
12. metody a nastroje hodnoceni zaktl, zpétna vazba, sebereflexe, sebehodnoceni.

Hospitacni a kontrolni ¢innost probihala po cely Skolni rok pribézné dle Planu hospitacni
a kontrolni ¢innosti na useku teoretického vyucovani na Skolni rok 2017/2018.

Hospitujicimi v ramci teoretického vyucovani za 2. pololeti Skolniho roku 2017/2018 byli: feditelka
Skoly, zastupkyné feditelky pro teoretické a praktické vyucovani a predsedové predmétovych
komisi.

Doporucenou formou hospitaci byly i vzajemné hospitace uciteli v rdmci svych aprobaci.

Z kazdé hospitace byl zpracovan hospitujicim zapis z hospitace v systému Bakalaf. Nasledné
probéhl ustni rozbor hospitace, zapis je podepsan ucitelem i hospitujicim. Zaznamy jsou ulozeny
u zastupce pro teoretické vyucovani.

Hospitace byly komplexni a byly hospitujicim nahlaSeny pfedem. Hlavni sledovanou oblasti bylo
plnéni SVP, uplatnovani metod vyuky a propojeni teorie s praxi.

Vzhledem k nartistajicim ptfipadim vandalismu a poskozovani majetku Skoly byla vénovana
pozornost stavu uceben, kvalit¢ vykondvaného dozoru ze strany pedagogii a dislednost pfi
vyzadovani pravidel stanovenych Skolnim fadem.

V oblasti absence byla provadéna kontrola diivodu nepfitomnosti zakti ve vyuce. V ptipad¢ Casté
nebo vysoké absence byli kontaktovani zdkonni zastupci zak.
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Pocty hospitaci ve Skolnim roce 2017/2018

Reditelka $koly

Zidstupce Feditele pro teoretické vyucovani
Vedouci ucitel
Predsedové predmétovych komisi

20

Zastupce Feditele pro praktické vyucovani
Vedouci ucitelé praxe a odborného vycviku

3.7. Udaje o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Reditelka $koly splituje predpoklady pro vykon funkce feditelky koly podle paragrafu 5 odst.2
zakona €. 563/2004 o pedagogickych pracovnicich.

Pedagogicti pracovnici se pravidelné ucastni aktudlnich vzd€lavacich seminaftt dle aprobace
a zaméteni na zakladé aktualni nabidky a v ramci probihajicich a pfipravovanych projektu.

Seminare , Skoleni, prezentace pedagogickych pracovniki ve $kolnim roce 2017/2018

Jméno ucastnika

Nazev

02/18 |Mgr. Kristyna Suknarovska

Nové moznosti v hodinach SJ, Ostrava

Mgr. Lenka Galejova
Mgr. Radek Jendrystik

Testovani CSI v piirodovédnych oborech — metodika,
tvorba testd, Ostrava

Mgr. Lenak Galejova
Ing. Diana Volejnickova

Seminar bakalaii — GDPR, Ostrava

Mgr. Petra Markova

Seminaf pro piredsedy MZ, NIDV, Ostrava

03/18 | Vyuéujici CJ + VT

Seminaf k praci v nové jazykové ucebng, system
OMNIO, firma CERTERO, Silhefovice

Mgr. Dagmar Havrlantova

Seminar JR/PP, MZ, NIDV, Ostrava

VSsichni pedagogicti pracovnici

Seminai Sablony, Tvorba IVP zaka v ramci
piiznaného podplirného opatieni, Silhefovice

Mgr. Jana Lackovicova
Bc. Jana Buchtova

Kulinafské uméni — seminat a prakticky workshop,
Brno

Vsichni pedagogicti pracovnici

Seminaft Sablony, Motivace  pedagogickych
pracovnikd, Silhefovice

Ing. Diana Volejnickova

KAP a PK — KU Ostrava, Ostravice

Mgr. Sarka Rozhonova

Inspiromat pro anglictindfe aneb Nové néapady ve
vyuce AJ, Ostrava

Mgr. Petra Markova

Konzulta¢ni seminat k MZ — ptredseda MK, Ostrava
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Ing. Diana Volejnickova

Prevence rizikového chovani — Dota¢ni program, KU
Ostrava, Ostrava

04/18 | Mgr. Marcela Niedermeierova Kariérové poradenstvi a podpora Zdka na stfedni
skole, Ostrava
Ing. Diana Volejnickova Komunikace pro vedouci pracovniky, Ostrava
Mgr. Dagmar Havrlantova Poezie na stiedni $kole, Ostrava
05/18 | VSichni pedagogicti pracovnici Seminar gablony, ICT — Outlook, Power Point,
Silhetovice
Vsichni pedagogicti pracovnici | GDPR ve $kolské praxi, Silhefovice
Mgr. Jana Lackovi¢ova Kulinafské uméni — seminat a prakticky workshop,
Bc. Helena Fojtikova Brno
06/18 | Mgr. Sarka ROZhQUOVé} Rozvoj jazykovych dovednosti pomoci digitdlnich
Mgr. Karla Fulne¢kova technologii, NIDV, Ostrava
Mgr. Jitka Pfeiferova Moderni marketingové techniky, Olomouc
Mgr. Marcela Schullova Ptistupny cestovni ruch — konference, Ostrava
Mgr. Kristyna Suknarovska Inspekéni cesta na pracovni staz zaki, Spanélsko
Ing. Jana Galejova Odborna staz Obecni dim, Praha
2017 |Mgr. Barbora Popelkova

Seminaf — AJ, metodicky kurz, Ostrava

Mgr. Barbora Popelkova

Seminar — AJ, hodnotitel MZ, Ostrava

Ing. Diana Volejnickova

2. Welnes Konference Krométiz, SS Hotelova,
Kroméiiz

Ing. Marie Méchova

SSSCMS, SS DAKOL, Petrovice u Karviné

Ing. Diana Volejnickova

Krajska sekce AHR CR, Ostrava

Mgr. Sarka Rozhonova

Projekt ERASMUS +, Mobilita pracovnikl ve
vzdélavani zakl, vyjezd Velka Britanie

Ing. Diana Volejni¢kova

Projekt ERASMUS +, Mobilita pracovniki ve
vzdélavani zakil, vyjezd Rakousko

Ing. Marie Méchova

Workshop — Vyznam spoluprace odbornych skol a
zamestnavatelli pro rozvoj odborné praxe, Praha

Mgr. Jana Lackovicova
Bc. Jana Buchtova

Seminar — Kulinarské uméni, Brno




Sti‘edni Skola hotelnictvi, gastronomie a sluzeb SCMSD Silhefovice, s. r. 0.

List ¢islo: 28 /53

Vyroc¢ni zprava za $kolni rok 2017/2018

QS 54-02

Vydani: 1

Vytisk Eislo:

Mgr. Kristyna Dybowiczova

Seminat pro Skolni maturitni komisafe, NIDV
Ostrava

Mgr. Sarka Rozhonova
Ing. Diana Volejnickova

Seminaf ,,Jak byt Stastn¢jsi v praci®, AHR CR, Praha

Mgr. Sarka Rozhonova

Seminaf — Oprava pisemnych maturitnich praci AJ,
NIDV Ostrava

Ing. Marie Méchova
Ing. Diana Volejnickova

ROADSHOW AHR CR 2017, Hotel Clarion Ostrava

Mgr. Jana Lackoviova
Bc. Jana Buchtova

Seminaf AHR CR — Kulinaiské uméni, Brno

Ing. Diana Volejnickova

Seminat NUV — k tvorbé SAP Podpora odborného
vzdélavani vcetné spoluprace skol a zaméstnavatelt,
Ostrava

Ing. Marie Méchova

Bezpecnost na ¢eskych Skolach, Praha

Mgr. Lucie Skapova

Seminaf - Pruvodcovskd cinnost, Hradec nad
Moravici

Mgr. Jana Lackovicova
Bc. Jana Buchtova

Seminaf AHR CR — Kulinaiské uméni, Brno

Anezka Mickova

Seminat cukréafsko-pekaisky, O. Zednickova a
IREKS ENZYMAs. 1. 0., 2017/8

Mgr. Lucie Skapova

T¢lo OLOMOUC 2017, Univerzita Palackého
Olomouc

Ing. Diana Volejnickova NIDV PRAHA, Semindf kvyuce odbornych
predmétt v NJ, 9/17
Mgr. Dagmar Havrlantova Univerzita Karlova Praha, odborny seminaf

,2Aktualni problémy vyuky RJ*

Ing. Diana Volejnickova
Mgr. Marcela Niedermeierova

KVIC Opava — Jak motivovat Zaka, vzdélavaci akce

Mgr. Marcela Niedermeierova

KVIC Opava, Prezentace studijnich programi SS

Ing. Diana Volejnickova

AHR CR — krajska sekce, Havifov

Mgr. Kristyna Suknarovska

KVIC Novy Ji¢in, Neptestavej mluvit — JS

Mgr. Darja Gregoticova

KVIC Opava, Vypracovani SVP v souvislosti

s legislativnimi zménami na SS
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Ing. Marie Méchova

AHR CR - krajska sekce, Ostrava

Mgr. Jana Lackovicova
Bc. Jana Buchtova

Kulinafské uméni, Brno

Mgr. Sarka Rozhonova

SCMSD PRAHA — gkoleni Ochrana osobnich tidajt

Ing. Marie Méchova

Projekt ,,Na spravnou cestu®, Probac¢ni a meditacni
sluzba Opava

Ing. Marie Méchova

HASAP — Standardy v ramci stravovacich sluzeb EU
a CZ, Olomouc

Mgr. Marcela Niedermeierova

Seminaf pro vychovné poradce, VSB TUO Ostrava

Ing. Diana Volejnickova

Workshop k administraci projektt ve fazi realizace,
Ostrava, Centrum pro reg. rozvoj CR uzemni odbor
IROP pro MSK

Ing. Marie Méchova

Hospodatska komora Opava

Mgr. Sarka Rozhonova

NIDV Ostrava, Skolsky managent

Ing. Marie Méchova
Mgr. Sarka Rozhonova
Ing. Diana Volejnickova
Bc. Jana Buchtova

Konference AHR CR 2017, Clarion Hotel Olomouc

Ing. Diana Volejni¢kova

EUROREGION SILESIA Opava, Zav€recna zprava —
Projekt, Seminat CR-PL

Ing. Marie Méchova

Valna hromada SSSCMS, Hradec Kralové

Mgr. Sarka Rozhonova

NIDV Ostrava, Skoleni — Legislativni novinky ve Sk.
roce 2017/2018

Mgr. Jana Lackovicova
Bc. Jana Buchtova

Kulinatské uméni ,, Téstoviny*, Kralupy nad Vltavou

Ing. Marie Méchova

Zasedani krajské sekce AHR CR, Ostrava

12/17

Mgr. Sarka Rozhonova

Projekt ,Legislativa ve vécech nésili, KU MSK
Ostrava

Na zékladé komplexni kontroly CSI dubnu 2018 a pfipominek v zivéreéné inspekéni zpravé bude
v ramci dalSiho vzdelavani pedagogickych pracovniki pro Skolni rok 2018/2019 kladen diraz na
pribéznou ucast vSech pedagogickych pracovnikii na semindfich a workshopech zamétenych na
vyuzivani inovativnich metod vyuky a aktivizujicich forem prace dle aktualni nabidky.
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Skoleni nepedagogickych pracovnikii ve $k. roce 2017/2018

Jméno Néazev
9/17 Bec. Jitka Hamtakova KVIC Ostrava, Zacinajici vedouci Skolni jidelny/vydejny,
9/17
10/17 |Bc. Jitka Hamtakova HASAP — Standardy v ramci stravovacich sluzeb EU a CZ,
Olomouc, 10/17
Andrea Krenzelokoa SCMSD PRAHA — skoleni ,,Ochrana osobnich udaju“
Ing. Marcela Haladejova Workshop k administraci projektd ve fazi realizace, Ostrava,
Centrum pro reg. rozvoj CR, tizemni odbor IROP pro MSK
Ing. Marcela Haladejova EUROREGION SILESIA Opava, Projekt — Zavére¢na
zprava. Seminai CR-PL
02/18 |Ing. Marcela Haladejova Sablony — Konzultace k vyzvé & 02_16_035, NIDV Ostrava
03/18 |Bc. Jitka Hamtakova Skoleni — Legislativa $kolniho stravovéani, Opava
Ing. Marcela Haladejova Prevence rizikového chovani, dota¢ni program, Ostrava

3.8. Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

3.8.1 SoutéZe odbornych dovednosti gastronomickych obori

Gastro Junior Brno 2018/01 — obor Cukraf, bronzové pasmo, Daniela Koutna — N1.A;

O Pressnitziiv dortik 2018/01 — obor Cukraf, stiibrné pasmo, Tereza Valouchova — 1. C;
Podbeskydsky jestér 2018/02 — obor Cukraf, 5. misto, Tereza Valouchova — 1. C;

AHOL CUP 2018/02 — obor Kuchat-¢is$nik, Dilara Filiz — 3. C, kategorie barman,;

IV. rocnik Skolni cukraiské soutéze 2018/03 — téma ,,Velikonoce®, 1. misto / velikono¢ni dort —
Barbora LukaSovd a Radka Kotzurova, tfida 2.C; 1. misto / ¢okolddové velikono¢ni vajicko —

Tereza Valouchova a Natéalie NesSporkova, tfida 1.C; 1. misto / velikono¢ni zdobeny pernik —
Vendula Kubalova a Filip Dihel, tiida 3.C;

YWV rw

Gastro Kromériz 2018/03 — obor Kuchat-¢isnik, stiibrné pasmo Jiti Krop, tiida 3.A;

MAKRO - Kucharsky pétiboj 2018/04 (regionalni kolo Ostrava) — Skolu reprezentovali Zaci:
Luka$ Moravec, 3. A, Jakub Lajmar, Marek Rehot, Zaneta Kopcova, Tereza Schimetzkova, 3. C,
Vojtéch Ozka, 2,C;

Skola plna chuti 2018/04 — téma ,Barevné jaro“, 1. misto, vyse¢ — Katefina Hluchnikova,
Dominika Valkova, tfida 3.A; 1. misto, pfedkrm a hlavni chod — Karolina Postulkova, Vojtéch
Ozka, tfida 2,A;

Karneval chuti 2018/04 — t¢éma ,,Slavnostni vecefe pfi piileZitosti setkani Ceskych sportovei —
medailistd ZOH 2018 s premiérem CR, 1. misto, tabule;
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Soutéze odbornych dovednosti oboru Kadernice a Kosmeticka

Skolni kolo soutéZe 2017/11 — téma ,Moderni nevésta®, Glesova tvorba — 1. misto, Tereza
Kremserova, 3.D; dekorativni li¢eni — 1. misto, Simona Majkusova, 3.A;

HARMONIE BRNO 2018/03 — téma Miizy Alfonse Muchy — obor KS, dekorativni liceni, u¢esova
tvorba téma Duhové mameni;

SARM ZNOJMO 2018/04 — téma »Moderni nevésta®, dekorativni li¢eni — Simona Majkusova, 3.A
— 3. misto, ucesova tvorba -Tereza Kremserova 3.D;

Jazykové soutéze:

Konverzac¢ni jazykova soutéz, SOU a SOS ZNOJMO, téma ,MuZete mi pomoci?“ - NJ — Dilara
Filiz, 3.C a Hamza Hadji, 3.B — 1. misto, AJ — Denisa Hlavackova, 2.A a Romana Tomaschkova,
3.A — 1. misto;

Sportovni soutéze:

golfovy turnaj Skoly

vanod&ni sportovni turnaj v ringu, Silhefovice

vyuka golfu zakt oboru CR, Silhefovice

sportovni turnaj §koly RUN UP, Silhefovice

olympijsky park Ostrava, zaci se zapojili do sportovnich aktivit
Valentynsky badmintonovy turnaj, Silhefovice

sportovni odpoledne — vybijena, stolni tenis, Silhefovice
sportovni zazitkovy tyden pro zaky 2. ro¢nikl

détsky den v MS Silhefovice

Odborné soutéze:
Mlady pravodce 2018 — téma ,,Temna a tajemné mista Evropy*, Zaci oboru CR

Verejna shirka
Zéaci $koly se zGlastnili vefejné sbirky, kterou poradala Liga proti rakoviné Praha — pobocka
Bohumin.

Zaci tiidy N1.A uspofadali sbirku pro Diam sv, Efrazie v Ludgefovicich. Sbirka byla uréena pro
matky s détmi a zaméfena byla na sbér hracek a trvanlivé potraviny.

3.8.2 Exkurze, kurzy a $koleni pro zaky

se zaméfenim na gastronomii-

Barmansky kurz — zakladni

Baristicky kurz

Sommeliérsky krouzek — pravidelny nacvik a pfipravy na soutéze
Barmansky krouzek — pravidelny néacvik a pfipravy na soutéze
Odborna exkurze Hotel Garni Menza Ostrava, 3. ro¢nik KC

Den Zen Silhefovice — ukazky praktickych dovednosti a servis
Food festival ve Velkych Karlovicich
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Tématicky zajezd do Valtic a Mikulova pro vybrané zaky se zajmem o sommeliérstvi
Workshop Vino — zici, ktefi se zucastnili zajezdu do Valtic piedali své nabyté védomosti svym
spoluzakiim

Prezentace Skoly ,,Srdi¢ka AVIONU* - Barmani, miSeni napojt

se zaméfenim na obory: Kadernik-kadernice

fa. FRAMESI — kolekce podzim, zima, Zaci 2. ro¢nikt

fa. FRAMESI — Brazilsky kreatin, zaci 1. a 3. rocniku

fa. KAMAK - odborné Skoleni — barveni vlasa, zaci 1. a 3. ro¢niku

fa. WELLA — vyrobky, techniky, novinky, Zaci 2. a 3. ro¢niku

fa. RYOR - odborné $koleni, zaci 3. ro¢niku

fa. KAMAK - exkurze velkoobchodu, Zaci 1. roCnikem

fa. ANPRO - exkurze velkoobchodu, zaci 1. ro¢nikem

Dasa Kusa — odborné Skoleni, 2. ro¢nikem

fa. PRIME - exkurze velkoobchodu, zaci 1. roénik

Divadlo Jifiho Myrona Ostrava- exkurze vlasenkaistvi, 1. ro¢nik

Krajska hygienicka stanice Ostrava — Hygiena, ptedpisy, legislativa, zaci 3. ro¢nik
Odborny seminat D4asi Kusé, 1. roénik

Kosmetické sluzby

Krajska hygienicka stanice Ostrava- pfednaska Hygiena, ptedpisy, legislativa, zaci 4. ro¢nik
fa. RYOR — odborny seminaft, zaci 3. ronik

fa. KAMAK - exkurze velkoobchodu, Zaci 1. ro¢nik

fa. ANPRO - exkurze velkoobchodu , zaci 1. ro¢nik

fa. Toufarova — exkurze velkoobchodu, Zaci 1. ro¢nik

fa. Prime — exkurze velkoobchodu, Zaci 1. ro¢nikem

fa. Subrt — exkurze velkoobchod, Zaci 1. roénikem

fa. Peciak — exkurze velkoobchod, zaci 1. ro¢nik

Odborné exkurze -vystava bylinky, Hlu€in, 3. ro¢nik

Odborny kurz fasa na tfasu, 1. - 2. ro¢nik

Kosmeticky veletrh Praha — WORD OF BEATY &SPA Jaro 2017, vybrani zaci

Cestovni ruch

Exkurze Landek Ostrava-Pettkovice, 1. ro¢nik

Exkurze Dolni Vitkovice, prohlidka technické pamatky, 2. ro¢nik
Odborna exkurze OZO Ostrava, 2. ro¢nik

Priivodcovska akce Ostrava-Poruba, 3. ro¢nik

Organizace zazitkového sportovniho tydne pro zaky 2. ro¢nik1, 3. ro¢nik
Organizace programu pro déti v MS Silhefovice v rami dne déti, 3. ro¢nik
Organizace sportovniho dne Skoly, 3. ro¢nik
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Z4jezd Chorvatsko, Plitvicka jezera, Sibenik, Zadar, Narodni park Krka, prakticka MZ, 4. ro¢nik
Golfova a herni zptisobilost, praktickd MZ, 4. ro¢nik
Tématicky zjezd do Prahy

Analyza potravin

Odborna exkurze Navos Ostrava, 2. a 3. ro¢nik

Odborna exkurze OZO Ostrava, 2. ro¢nik

Odborna prednéaska SZPI, 1. ro¢nik

Odborna exkurze Vitaminator Sosnova, farma Ceta Kobefice, 1. - 3. ro¢nik
Odborna exkurze COV Hluéin, 3. ro¢nik

Odborné exkurze Marlenka, Frydek-Mistek, 1. a 2. ro¢nik

Mimotadné Setieni CSI pro zdky oboru AP, pfirodovédné predméty, 3. roénik

Prednasky pro vSechny zaky
Piednaska ADRA na téma Globalizace

Pasti dneSni doby (spotiebitelské piijcky, dluhové spiral\), ptednaska pro zadky oboru Hotelnictvi,
Kadeinik
Z Ostravy na kraj svéta — prednaska cestovatelky Hanky Machalové pro zaky oboru Cestovni ruch

Predmétové komise

PK jazyka Ceského a literatury, SV pfedseda komise Mgr. Gregoficova
PK cizich jazykt piedseda komise Mgr. Fulneckova K.
PK pfirodnich véd, IT predseda komise Mgr. Galejova L.

PK odbornych pfedmétt ekonomickych, TV, CR  ptedseda komise PaedDr. Dlouha

PK odbornych pfedméti gastronomickych predseda komise Mgr. Stachurova

PK odbornych pfredméta KS, KAD predseda komise Mgr. Friedlova
PKTV predseda komise Mgr. Skapova
Vychovny poradce a protidrogovy preventista Mgr. Niedermeierova

3.8.3 DalSi aktivity Skoly
Atlas Skolstvi

Jiz n€kolik let je naSe Skola prezentovana v Atlase Skolstvi. Jednad se o piehled stfednich Skol,
vybranych Skolskych zafizeni a oborl slouZici pro informace Zakiim vychézejicim ze zékladnich
Skol a jejich rodic¢im k vybéru vhodné Skoly. Jeho cilem je zprostfedkovat co nejpiehlednéjsi
formou informace o stfednim Skolstvi v Moravskoslezském kraji. NaSe Skola v Atlase Skolstvi
poskytuje informace o studijnich a u€ebnich oborech, podminkéach pfiijeti ke studiu, studijnim
zazemi a uplatnéni absolvent.

Dny otevienych dveri

Tradi¢né organizuje nase skola Dny otevienych dvefi, jejichz cilem je osobn¢ informovat zajemce o
studiu na Stfedni Skole hotelnictvi, gastronomie a sluzeb v Silhefovicich. Zaci zékladnich Skol a
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jejich rodie maji moznost si prohlédnout vSechny prostory Skoly, seznamit se s odbornymi
uc¢ebnami, s domovem mlédeze, Skolni jidelnou a kuchyni, cukrarnou, kosmetickym i kadetnickym
salonem apod. Zaroven jsou ucastnikim Dne otevienych dvefi zodpovézeny vSechny dotazy
tykajici se pfijeti ke studiu, studia i mimoSkolnich aktivit. Soucasti této aktivity jsou hromadné
navstévy nasi Skoly. Zajemci o studium maji moznost vidét zdky nasi Skoly pii jednotlivych
praktickych ¢innostech a n¢které z dovednosti si i vyzkouset.

Pted Vanoci jsme realizovali akci s rodicCi a partnery Skoly pfipravme se na Vanoce spolecné.

Prezentaéni akce INFORMA

Osvédcenou akei slouzici k prezentaci moznosti studia na stfednich Skoldch Moravskoslezského
kraje je prezentatni akce INFORMA, potddana ve spolupraci s Utadem prace v Opavé, ktera
probiha v Opavé. Do této akce jsme zapojeni zejména prezentaci nabidky studia, aktivit Skoly a
mimoskolnich aktivit. Nasi Zaci na této akci rovnéz prezentuji vysledky svych odbornych
dovednosti.

Prezentacni akce StiedosSkolak, vysokoskolak a pedagogika

Pravideln¢ se kazdy rok ucastnime tradi€ni vystavy ucnovského, stfedniho odborného
i univerzitniho 8kolstvi, ktera se kona v arealu Ostravskych vystav, a. s. na Cerné louce v Ostravé.
Jedna se o veletrh vzdélavani pfitahujici kazdoro¢né tisice mladych lidi a jejich rodic¢i a feSici
otazky dalSiho profesniho smérovani mladych lidi. Z nasi strany se jednéa o nabidku oborti vzdélani
s maturitou a vyuénim listem, dalSich Skolnich a mimoSkolnich aktivit. Prezentace oborli na
Zakladnich $kolach - Silhetovice, Petikovice, Hat’i, Hlu¢ing, Ludgetovicich, Bolaticich, Kobeficich,
Kravarich, Stépénkovicich, Sudicich, Bohuslavicich, Chuchelné, Pisti, Opavé a Ostravé.

Zahrani¢ni praxe:
Némecko — Ruhpolding, 20 zaki
§panélsko — Costa Brava, obor Hotelnictvi, Cestovni ruch, 8 zaku

3.8.4 Prezentace Skoly prostrednictvim naSich Zaku na vyznamnych spolecenskych akcich
Organizace a zajisténi 8. rocniku Golfového turnaje

Cokofest Ostrava

Vanoce na zdmku — zamek Kravare

Velikonoce na zdmku — zdmek Kravate

Prezentace $koly a piedstaveni jednotlivych obort na ZS (Hluéinsko, Opavsko, Ostravsko)
Prezentace §koly — Obecni tifad Silhefovice, ples na zamku

Prezentace Skoly — Unie rodi¢t — Den pro Zeny

prezentace Skoly — Obec Ludgetovice

Prezentace Skoly — Sdruzeni obci Hlu¢inska — Otevirani turistické sezony, krajové speciality - trhy
Prezentace Skoly — gastronomické akce Karneval chuti Ostrava

Prezentace §koly — ZS Ludgefovice zaji§téni slavnostniho ob&du pro 9. t¥idy

Prezentace Skoly — Cine Star Ostrava — Détskd nedéle a Damsk4 jizda
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Z.ajisténi servisu a cateringovych sluzeb pro tyto organizace:
Obecni ufad Ludgetovice

Obecni tad Silhefovice

Meésto Hlucin

Klia a.s. Bohuslavice

Sdruzeni obci Hluc¢inska

TEMPO Opava

COOP

Golfovy turnaj Skoly

Ostatni spoleCenské akce pro Sirokou vetejnost.

3.9. Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené CSI

Ve $kolnim roce 2017/2018 probéhla ve dnech 10. 4. - 13. 4. 2018 kontrola CSI.

Ze zavéru kontroly na zakladé Protokolu o kontrole &j. CSIT-737/18-T vyplynuly ve dvou bodech
nedostatky, ke kterym byla pfijata opatfeni k napravé. Jednalo se o: Kontrola vedeni evidence urazu
zakl odesilani na CSI a zdravotni pojistovny — Skola nedodrzela stanoveny termin odeslani v
kontrolovaném obdobi. Kontrola plnéni vyzivovych norem u vybranych druhu potravin ve skolnim
stravovani — v kontrolovaném obdobi prosinec 2017 az biezen 2018 nebyla dodrzena dolni hranice
75% plnéni primérné mésicni spotieby potravin ve vztahu k vyZivovym normam u ovoce.

Z Inspekéni zpravy ¢&j. CSIT-736/18T vyplynula doporudeni ke zlepSeni &innosti $koly, a to
zefektivnéni kontrolni ¢innosti s ohledem na teoretické vyucovani, klast diraz na dodrZovani
pozadované struktury hodin a hodnoceni préace celé tiidy 1 jednotlivct. Zacilit hospitacni ¢innost na
vyuzivani motivacnich prvkil a ptistupy pedagogtl, které by umoznily aktivni zapojeni vSech zaki
do vyuky. Pfijata opatieni — pedagogiCti pracovnici absolvovali metodické semindie zaméfené na
moderni vyuc€ovaci metody, vyuziti digitdlnich technologii, aktivizaci Zdka a zapojeni zaklti do
vyuky.

Ostatni kontroly a revize:

Auditorska spole¢nost Ostrava — kontrola ucetnictvi za rok 2017

Kontrola budov §koly, unikové vychody — Zachranny utvar HZS CR Opava 2018

Spravné urceni dotace Sk.r. 2015/2016 a kalendaini rok 2016 - Krajsky tfad MSK Ostrava 2017
Plnéni povinnosti odvodu pojistného na soc. zabezpeceni a pfispévku — OSSZ OPAVA 2017

Roc¢ni provérka BOZP a PO, skoleni

Revize kominu, plynu, tlakové nadoby

Revize — elektro (tfidy, kuchyn, kotelna, laboratoie)

Revize kotelna Skoly

Revize hlavniho ventilu zemniho plynu

Revize vytahu

Znecisténi ovzdusi

Revize rucni ptrenosné naradi

Revize hasici ptistroje, hydranty
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3.10. Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Piiloha ¢. 3

Zékladni udaje o hospodaieni skoly

Zakladni ekonomické ukazatele Skoly za rok 2017

Rozvaha ve zjednoduSeném rozsahu k 31.12.2017

Vykaz zisku a ztraty ve zjednoduSeném rozsahu k 31.12.2017

3.11. Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinirodnich programi

Skola ve $kolnim roce 2017/2018 nebyla zapojena do rozvojovych ani mezinarodnich programii.

3.12. Udaje o zapojeni Skoly do dal$iho vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni

Skola je akreditovanym centrem dal§iho vzd&lavani. Jako autorizovana osoba realizuje profesni
kvalifikace v oblasti gastronomie a kosmetickych sluzeb.

3.13. Udaje o piedloZenych a $kolou realizovanych projektech financovanych z cizich zdrojt

r. ¢. CZ.11.3.119/0.0.0.0./16_013/0000638 — Inovace vzdélavani v oboru Cestovni ruch na CZ-
PL pohrani¢i s ohledem na poZadavky trhu prace, Program INTERREG V-A Ceska
republika-Polsko. Projekt byl zaloZzen na spolupraci 2 partneri. Vedoucim partnerem byla nase
Skola. partnerem projektu — Zespol Szkél Nr. 2 Wojciecha Korfantebo Jastrzebie Zdro;.

Hlavni cil spoluprace: vytvafeni moderniho systému vzdélavani na partnerskych Skolach se
zaméfenim na gastronomii a cestovni ruch respektovani potfeb naSich zakt a zvysSeni jejich
konkurenceschopnosti na trhu prace. VySe grantu: 15 470,00 Euro. V ramci projektu byly v obdobi
od 1. 1. 2017 do 31. 12. 2017 realizovany vzdé¢lavaci workshopy na téma:

- Barmanstvi, Sommeliérstvi, Technika obsluhy a sluZzeb, Stolni¢eni a Hotelovy provoz

- Telemost mezi partnery — ptimy vstup do vyuky po obou stranach hranice v redlném case
- Spole¢na cast obou partnerti a prezentace vystupl projektu na Zamku v Kravatich.
Projekt ve fazi ukoncenti.

r. €. 2016-1-CZ01-KA101-022977 — Studuj v Evropé, Projekt ERASMUS +, od 1. 10. 2016 do
30. 11. 2017. Kli¢ova aktivita — vyjezd 3 pracovnikii na zahrani¢ni stdz — jazykovy kurz, a to do
cilové zem¢ Velkd Britanie, Némecko, Rakousko. Cil projektu: umoznéni pracovnikim
zodpovédnych za vzd€lavani v cizich jazycich pfistup k novym znalostem a metodologickym
postupiim, které mohou byt vyuZity ve vyuce cizich jazykl. Vyse grantu: 7 996,00 Euro. Projekt
ukoncen bez ptipominek DZS.

r. ¢. CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_049/0002575 — Investi¢ni regiondlni operacni program — ZvySeni
kvality vzdélavani ve Stfedni §kole hotelnictvi, gastronomie a sluzeb Silhefovice. Utastniky
jsou zaci a pedagogové SS hotelnictvi, gastronomie a sluzeb SCMSD Silhefovice, s. r. 0. Pocet
podpotenych osob 400. Pfredpokladana doba realizace 1. 9. 2017 — 30. 9. 2018. Vyse grantu 4 997
413,00 K¢.

r. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_035/0004827 — Inkluzivni/spole¢né vzdélavani, Vyzva ¢&. 02_16_035
Podpora Skolam formou projekti zjednoduseného vykazovani Sablony pro SS a VOS.
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Ugastnici Zaci a pedagogové SS hotelnictvi, gastronomie a sluzeb SCMSD Silhefovice, s. r. 0. Podet
podpoienych osob 400. Predpoklddand doba realizace 1.9.2017 — 31. 8. 2019. Vyse grantu 706 tis.
K¢.

Predkladané zadosti

Program ERASMUS +, kli¢ovéa akce 1. oblast odborné vzdelavani, 2017-1-CZ01-KA102-034465,
projekt nahradni.

Program ERASMUS +, klicova akce 1. oblast Skolni vzdélavani, 2017-1-CZ01-KA101-034463,
projekt nahradni.

3.14. Udaje o spoluprici s organizacemi zaméstnavatelii a dal§imi partnery p¥i plnéni ikoli
ve vzdélavani
Skola je ¢lenem: Hospodatské komory Opava
Asociace hotelll a restauraci
Asociace kadetniki a kosmeticek
Sdruzeni soukromych skol

Ostatni socialni partneri:

Krajska hygienicka sprava Moravskoslezského kraje Ostrava

Logistické centrum Hlu¢in — Tempo

Volnocasova strediska regionu

Povodi Odry, s. p. Ostrava

Hotely, restaurace, cestovni kancelaie

Kadetnické a kosmetické salony

Golfové kluby (Golfové hiisté Silhefovice, Golfovy klub Karvina - Lipiny a dalgi)

3.14.1 Spoluprace Skoly s rodici

Skolska rada se schazela podle potieby, projednala rozpodet §koly, ptipravu nového $kolniho roku,
plan ¢innosti na skolni rok, schvalila Skolni fad, vyro¢ni zpravu za Skolni rok 17/18 ucastnila se
praktickych maturitnich zkousek, mezinarodniho setkani zaki a pedagogi, organizovaného v ramci
projektu INTERREG V-A PI-CR aj.

Ttidni schizky a konzultace pro rodice jsou soucasti informacniho systému. Na zacatku Skolniho
roku obdrzi zci pisemné pro rodic¢e informace o Skolnim intranetu a zptisob, jakym se dostanou na
stranky svého syna-dcery, které se tykaji kvalifikace, dochazky, chovani, Skolného, stravovani apod.
Zajem rodicl o Ucast na tfidnich schiizkach se stoupajicim ro¢nikem klesa, rodi¢e zaka s vysokou
absenci, prospéchovymi problémy, problémy s chovanim jsou zvani do Skoly k projednani situace.
Ttidni ucitelé se snazi zdkonné zastupce kontaktovat telefonicky, e-mailem nebo pisemnou vyzvou.

Spoluprace s rodici je oblast, které je potieba se neustale vénovat, rozvijet ji a zlepSovat.
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3.14.2 Mimoskolni vychova - Domov mladeze

Domov mladeZe je soucasti Stfedni Skoly hotelnictvi, gastronomie a sluzeb SCMSD
v Silhetovicich. Zaci a studenti bydli v tfilizkovych pokojich na dvou podlazich budovy. Jelikoz se
jedna vétSinou o obory divci, byla kapacitné vytizené;jsi divEéi ¢ast ubytovani v DM.

Ve $kolnim roce 2017/2018 bylo ubytovano primémé 30 Zakd. Zaci bydleli celomési¢né nebo jen
polovinu mésice v zavislosti na stifidani teoretického vyucovani a ucebni praxe. Bylo zajisténo
ubytovani pro zaky s problémovymi spoji v zimnim obdobi.

Realizace vychovné vzdélavaciho procesu na domové mladeze probihala na zdkladé vytyCenych
cill vychovy mimo vyuc€ovéni a Skolniho vzdélavaciho programu. Poslanim vychovné prace bylo
zajistit dostatecny prostor a oporu pro studium, nabizet volnoCasové aktivity, které vedou ke
komplexnimu rozvoji osobnosti zéka.

Pro ubytované zaky byly organizovany cykloturistické vylety, vyuzivano bylo posilovaci zafizeni v
budové domova mladeze.

V ramci kulturniho vyziti zakd byly organizovany Skolni diskotéky s programem, posezeni na
klubovnach s poslechem hudby nebo navstévy divadelniho predstaveni. Ke dni Zemé se Zaci
podileli na uklidovych pracich na $kolni zahrad¢, v ramci ekologické vychovy se starali o Cistotu
pokoje a zalévani kvétin. Tradicné si Zaci vyzdobuji pokoje pii prilezitosti vanocnich a
velikono¢nich svatki,, Hallowenu,louceni se zimou palenim ¢arod¢€jnic.

Zéci jsou vedeni k Setrnému zachazeni se svéfenym majetkem a usporam energii.

Ve spolupraci s vychovnou poradkyni byly odhalovany negativni jevy v chovani zdka. V oblasti
vychovného ptisobeni byl kladen diiraz na spolupraci s rodici, tfidnimi uciteli a uciteli odborného
vycviku.

V tomto $kolnim roce ukoncilo pobyt na DM 5 zakd,.

Mimoskolni volnocasové aktivity DM 2017/2018
Zajmové krouzky:

- Prace na PC a Internet

- Stolni hry

- Rukodélné aktivity spojené s pfipomindnim svatki a tradic

- Ob. t€locvicna — florbal, stolni tenis

- Posilovna- bézecky trenazér

- Posilovna- posilovaci lavice

- Volejbal

- Kopana

- Cykloturistika
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3.15. Zavér

Soucasna spolecnost cti pokrok a tradice. Snazime se, abychom vytvafeli Skolu moderni, dobie
technicky vybavenou. Pojeti femesla v dnesni dob¢ nese zcela novy rozmér a prace odbornika, které
vychovavame, ma Casto v sobé kus prace umelecké. Kontakty a projekty se Skolami cizich zemi
nebo odborné staze pro zaky i uclitele jsou pfinosem nejen pro né, ale také podnétem pro otevieni
Skoly Siroké vetejnosti. K tomu pfispiva i1 spravné klima Skoly, které vytvari ustalencjSi systém
vztahli mezi uciteli, zaky i feditelkou Skoly a odréazi se v jejich kvalité prace.

Jsme si védomi, Ze uplatnitelnost absolventa na domacim i mezinarodnim trhu prace vychazi z
uzkého propojeni vyuky s praxi a s konkrétni praktickou zkuSenosti zaka béhem studia. Nasi zaci
od prvniho ro¢niku rozvijeji své profesni dovednosti v podminkach redlného provozu, vetejné
prezentuji svou praci a jejich zpétnou vazbou je spokojenost zakaznika.

Absolventi Skoly obdrzeli k maturitnimu vysvédceni a vyuénimu listu Europass, ktery jim usnadni
uplatnit svou dosazenou odbornou kvalifikaci na mezindrodnim trhu prace. Za vynikajici vychovné
vzdélavaci vysledky byla ocenéna jedna Zakyné titulem Mlady femeslnik roku 2017 toto ocenéni ji
bylo pfedano mistopiedsedkyni senatu ve Vladislavském sale. Z rukou prezidenta Hospodaiské
komory CR pievzalo 5 zakil nasi §koly Osvéd&eni za vysokou tirove praktickych dovednosti, které
prokazali vykonanim zavére¢né zkousky v oboru pied zastupcem Hospodaiské komory CR a
prokazali profesni dovednosti ziskané na nasi Skole na urovni pozadované od mladych zaméstnancti
&lenskych podnikit Hospodatské komory CR.

Na vypracovani této vyrocni zpravy se podileli:

1) Ing. Diana Volejnickova — feditelka Skoly

2) Mgr. Sarka Rozhonova — zastupkyné feditelky pro teoretické vyucovani
3) Ing. Marcela Haladejova — vedouci spravniho tseku

4) Mgr. Marcela Niedermeierova — vychovna poradkyné

5) Jarmila Kucharova — vedouci vychovatelka

6) Jarmila Sipulova — sekretaika

Zprava byla projedndna na pedagogické radé¢ a poradé nepedagogickych pracovnikii dne
8. 10.2018.

S vyro¢ni zpravou o ¢innosti Skoly se sezndmila Skolskd rada dne 9. 10. 2018 a vSichni ¢lenové
Skolské rady zpravu za skolni rok 2017/2018 schvalili.

Ing. Diana Volejnickova
feditelka Skoly
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4 Seznam priloh

Ptiloha ¢. 1 — Zéakladni ekonomické ukazatele Skoly

Ptiloha ¢. 2 — Prakticka cast zavérecnych zkousek — oborti Cukrat, Kadeinik, Kuchat-¢isSnik
Ptiloha ¢. 3 — Prakticka ¢ast maturitnich zkousek — oborti Hotelnictvi, Kosmeticka, Analyza

potravin, Cestovni ruch
Ptiloha ¢. 4 — Soutéze odbornych dovednosti
Ptiloha ¢. 5 — Cateringové sluzby nasi Skoly
Ptiloha ¢. 6 — Domov mladeze
Ptiloha ¢. 7 - Kurzy a exkurze, pracovni staze
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Priloha cislo 1
Zprac?':ranu ':' souladu ROZVAHA Obchodni firma nebo jiny ndzev (Setni
TR L SN T, ve zkraceném rozsahu jednatky
ve znéni pozdejsich predpisu verze rozsirena S3HGas SEMSD
ke dni 31.12.2017 Silhefovice, sro.
(v celych tisicichkey .
Sidlo, bydliEtd nebo miste podnikand
[CO ulatni jednotky
45396214 Dolni 356
Silhefovice
74715
Oznaéeni ARTIVA QfSIU BEZné GEetni obdobi Minulé (&. obdobi
radku Brutte Karekce Netto Netto
a b C 1 2 3 4
AKTNA CELKEM (F.OZ+03+07+14)=F15| 001 5 88T 5 887 6490
A, Pohledavky za upsany zakladni kapital noz
B. Dlouhodoby majetek (F. 04 aZ 06)| 003 631 631 897
B. 1 Diouhodoby nehmotny majetek no4
B Dlouhodoby hmotny majetek 0os 631 631 897
B. . Diouhodoby finanéni majetek 006
C. ObéZna aktiva (F.0B+09+12+13) 007 EM2 EM2 h R22
C.l Zasoby 00s 232 232 240
c. Pohledavky (f. 10aZ11)| 009 192 192 286
C. 1. Diouhodobé pohledavky 010
C.l2 Kratkodobé pohledaviy 011 192 192 286
C. . Kratkodoby finan&ni majetek 0z
C. IV Penézni prostredky 03 4788 4788 4 996
D. Casové rozlideni aktiv 014 44 44 71
Oznaceni PASMA Cislo Stav v bEZném | Stav v minulém
radku GZetnim obdobi | GEetnim obdobi
a b c 5 5]
PASHA CELKEM (F. 16+ 23+ 28)=F. 001 01s 5 88T 6 490
A Wlastni kapital (f. 17 a2 22) i[53 4 216 4274
AL Zakladni kapital 07 100 100
A A%io a kapitalové fondy 018 169 169
AL Fondy ze zisku 019 3702 3702
A Vysledek hospodaFeni minubych let (+i-) 020 302 702
Vysledek hospodafeni béZného Géetniho obdobi
AV {F 01-17-18-19-20-22-23-28) =7 25 vikazu | 021 57 -399
zisku a ztraty
AL Rozhodnuto o zalohach na vyplatu podilu na zisku 0zz
B+l Cizi zdroje (f. 24 a2 25) 023 1671 2216
B. Rezervy 024
C Zavazky (f. 26 aZ 27) 025 1671 2216
C.l Diouhodobé zdvazky 026
C.l. Kratkodobé zavazky 027 1671 2216
D. Casové rozlideni pasiv 023
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Zpracovano v souladu VYKAZ ZISKU A ZTRATY e :
s vyhlaZkou &. 50042002 Sb., ) . Jrrar?a_ pF_jrrar_..abc_r.o:r firma
we znéni pozd&jiich pl"Ebdpisfl ve zkraceném rozsahu raibc- jimy nazew |::>atr jednatioy
SSHGas SCMsSD
ke dni 31.12.2017 Silhefovice, s.ro.
\v celych tisicichk¢y
- Sidlo nebo bydliEté Gistni jednotky
IC & misto podnikand liEi-i s od bydiigts
48396214 |Dolni 366
Silhefovice ...
JAT S .
Samatenl TEXT Cislo Skuteénost v Géetnim obdobi
radku — —
béznem minulem
a b C 1 2
I Triby za prodej virobki a slufeb o1 5188 5512
IL. Triby za prodej zboZi 02 1324 968
A, Vykonova spoffeba 03 9315 a2
B. Zména stavu zasob viastni dinnosti (+-) 04
C. Alktivace (-} 0s
D. Osobni naklady 06 18 798 19 359
E. Upravy hodnet v provozni oblasti 07 265 251
In. Ostatni provozni vimosy 08 21992 21676
F. Ostatni provozni naklady 09 160 214
Prowvozni vysledek hospodareni (+/-)
t - -
[F.01+02-03+04-05-06-07+03-09] 10 24 380
I, Wynosy z diouhodobého finanéniho majetku - podity 11
G. Maklady vynaloZené na prodané podihy 12
W Vynosy z ostatnihe diouhodobého finanéniho majetku 13
H Maklady souvisejici s ostatnim diouhodebym financnim 14
’ majetkem
Wl Wynosove (roky a podobné vynosy 15 2 A
1. Upravy hodnot a rezervy ve finanéni oblasti 16
J. Makladové (roky a podobné naklady 17
Vi |Ostatni finanénivynosy 128 1 2
K. Ostatni finanéni naklady 18 36 26
Finanéni vysledek hospodafeni (+-)
' - -
[F.11-12+13-14+15-16-17 +18-19] 20 33 19
Vysledek hospodareni pred zdanénim (+/-)
2 _ -
7. 10 + 20) 21 a7 399
L. Dafi z pijmi 22
ysledek hospodafeni po zdanéni (+-)
2
{f. 21+ 22) 3 5T -399
M Prevod podilu na visledku hospodafeni spolecnikim 24
N [+-)
ysledek hospodareni za Ocetni obdobi (+/-)
EhE g _| _
f.23+24) 3 57 399
* Eisty obrat za Gdetni obdobi 26 28 507 28 163
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Zakladni ekonomické ukazatele k 31.12.2017

Skola:  Stfedni $kola hotelnictvi, gastronomie a sluzeb SCMSD Silhefovice, s.r.o.
C.¥ UKAZATEL Mér.j. | Vazba 9"“2‘3;:;"5‘ P;’:;t:’g;'f:" S"";gf';"s‘ P;’:;t:"z'zf?
0 |Maloobchodni obrat za obdobi tis. K& OE 1 358 00 0.00 1 753.00 1 700.00
1 |Potet Zakd celkem os- 0E 397,00 365,00 335,00 310,00
2 | vtom: a)dennistudium os OF 397,00 365,00 335,00 310,00
3 b) studium pfi zamé&stnani os. OE 0,00 0,00 0,00 0,00
4 c) individudIni studium os. OE 0,00 0.00 0,00 0,00
. 5 |Pradmérné skolné na 1 Zdka (roéni) tis. K& OE 479 471 514 438
_—g 6 |Pramérny piepotteny podet zaméstnancd 0s. OsE 5320 50.50 46 83 45 00
E 7| vtom: a)utitelé os. OsE 27.10 2550 24,44 22 50
§ 8 b) utitelé odborného vycviku os OSE 9.40 10,00 7.82 8,00
i 9 c) vychovatelé os- OsE 2,00 2,00 2,00 2,00
10 d} ostatni os- DsE 14,70 13,00 12,57 12,50
11 |Prdmérna mésiéni mzda celkem ke OsE 21 774,75 22 653,47 23 688,52 23 570,37
12| vtom: a)utitelé ke OsE 2490160] 2554902  26101.34] 26 100,00
13 b} utitelé odbornéha vycviku ke DsE 2164894 2250000 2431799 2430208
14 c} vychovatelé ke DsE 20416,67| 2000000 2204167 22 000,00
15 d) ostatni ke OsE 16 275.51 17 500,00 18 867.67| 18 800,00
16 |Naklady celkem ts K& | Snox 2§ 562,00 2844000 2856400 2983800
17 |vykonov spotfeba tis. K8 | s01-518 8 712,00 8 992.00 931500/  11790,00
21| ztoho: opravy a udriovani tis. K& s 254 00 250 00 176 00 176 00
22 najemné placené fis.KE |  s18 2 234,00 2 016,00 2 016,00 1.968,00
22 v tom: a) SCMSD fis.KE| OF 2 000,00 1 800,00 1 800,00 1 800,00
24 b) dalsim tis.KE | OF 234,00 216,00 216,00 168,00
25| Osobni naklady tis. KE | 52122 528 19359000 18983,00 18798.00 17 600,00
26| ztoho: mzdové ndklady pro vypotet primérné mzdy tis. K& 521 13 901 00 13 723.00 13 312.00 12 728.00
27 v tom: a) utitelé tis.KE | OF 8 098,00 7 818,00 7 655,00 7 047,00
28 b} utitelé odborného wycviku tis.KE | OF 2 442,00 2 700,00 2 282,00 2 333,00
z |2 c} vychovatele tis.KE | OF 490,00 480,00 529,00 528,00
E 30 d) ostatni tis.KE] Of 2 871,00 2 730,00 2 846,00 2 820,00
'g 31 |Ostatni naklady vy3e nezahrnuté tis. K€ | ostatni Sxx 491,00 465,00 451,00 448,00
t.""g_. 32| ztoho: dpravy hodnot DNM a DHM trvalé (odpisy majetku] tis. K& | 551,557 251.00 250,00 265,00 200,00
< |33 |Vynosy celkem fis. KE | Bnx 28 163,00 28241000 28507.00] 28 839,00
34|Trby z prodeje sluZeb tis. K | 602 5 121,00 5 036,00 4 759,00 4 396,00
35| ztoho: triby za prondjmy tis. K& AE 3,00 5.00 1,00 1,00
36 Skolné celkem fis.KE| AL 1.902,00 1720,00 1721,00 1 357,00
37| Ostatni provazni vynosy i 21526000 21780,00] 2196500 22 640,00
38| ztoho: stétni dotace MSMT tis KE | AE 21089.00] 2115200 2099200 1966500
39 piijmy ze strukturainich fondd EU, fondd, atp.v béiném roce | tis. K& AE 404,00 628,00 925,00 2 975,00
40| Ostatni vynosy vyie nezahrnuté tis. KE | ost 8o 1.516,00 1.425.00 1783,00 1 803,00
41 |Hospodarsky vysledek za acetni obdobi tis. K& VZZ=R 399 00 -199 00 _57.00 -999 00
42 | Aktiva celkem = Pasiva celkem tis. K& R & 490.00 6 090,00 5 887.00 4 500,00
43 | Vlastni kapitél tis. KE 41:;55459 4 274,00 4 075,00 4 216,00 3 217,00
‘% Y 44 |Pofizeni investiéniho majetku v b&iném obdobi tis. K& CE 550 00 0.00 286.00 1 500.00
g g 45 |Zavazky po Ihaté splatnosti nad 90 dni tis. KE OE 0,00 0,00 0,00 0,00
Y 46 |Pohledavky po Ihité splatnosti nad 90 dni tis. K& OE 0,00 0,00 0,00 0,00




Sti‘edni Skola hotelnictvi, gastronomie a sluzeb SCMSD Silhefovice, s. r. 0. List ¢islo: 44 / 53

Vyroc¢ni zprava za $kolni rok 2017/2018 Vydani: 1
QS 54-02 Vytisk ¢islo:

4.1. Komentaf k informativnim a ekonomickym udajim $koly

.1

Pocet zakt celkem k 31. 12. 2017

Pocet zakti k 31. 12. 2017 byl niz§i o 30 oproti podnikatelskému zaméru, pro rok 2018
predpokladame pokles o 25 Zakd, ktery vychazi ze statistickych tdajii o poctu zZaka vychazejicich
ze zakladnich Skol.

.5

Primérné Skolné na 1 zdka k 31. 12. 2017

Doslo ke zvySeni o cca 400,- K¢ z diivodu vétsi naplnénosti oborti s vyssim Skolnym a mensi napl-
nénosti obort s nizsim Skolnym.

g

Ve Skolnim roce 2018/2019 nebude placeno Skolné Zaky vSech obort prvnich ro¢niki s cilem pfi-
jmout co nejvétsi pocet novych studentti. Z tohoto diivodu dojde v roce 2018 ke sniZeni primérného
Skolného.

F.6-10

Priimérny prepocteny pocet zaméstnanct k 31. 12. 2017

V roce 2017 byl primérny prepocteny pocet zaméstnanct nizsi o 5,37 zaméstnance z divodu snizo-
vani uvazkl ucCitelim s ohledem na sniZujici se pocet zakii a v tomto roce byl také rozvazan
pracovni pomér se dvéma zaméstnanci po dlouhodobé nemocenské.

V roce 2018 predpokladame dalsi sniZeni s ohledem na sniZujici se pocet zaka.

r.11- 15

Priimérnad mésicni mzda

V roce 2017 byly navySeny mzdové slozky normativii vSech oborti 0 5 %, od 1. 9. 2017 doslo k
navySeni zdkladnich mezd pedagogickym pracovnikiim. Z téchto diivodi doSlo ke zvySeni
primérné mzdy o 1.773,- KC.

U priimérné mésicni mzdy roku 2018 nepredpokladéme vyrazné zvysSeni.

I. 16

Celkové naklady

Celkové naklady byly vyssi o 124 tis. K¢. Hlavnim divodem zvySenych nakladi je schvaleni
projektu v ramci IROP, reg.c. CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_049/0002575, Zvyseni kvality vzdélavani ve
Stfedni Skole hotelnictvi, gastronomie a sluZeb Silhefovice. V roce 2017 doSlo v ramci tohoto
projektu k vysSimu Cerpani o cca 400 tis. K¢.

V pristim obdobi predpokladame celkové naklady ve vysi 29.838 tis. K¢, které pfedstavuii nutné
naklady pro provoz skoly a docerpani dotace z projektu IROP a Cerpani projektu z vyzvy ,,Sablony
pro SS a VOS I“. Dale mame podany 2 Zadosti v ramci programu Erasmus +, které by v pripadé
schvaleni ovlivnily celkovou vysi naklada.

P17

Vykonova spotieba

Byla proti planu vyssi o 323 tis. K¢ z divodu vyssiho Cerpani projektu v ramci IROP. K dalSimu
zvySeni nakladt doslo také v kapitole spotfeby materialu v ramci praktického vyucovani oboru Ho-
telnictvi a Kuchar — ¢isnik.

V pristim roce predpokladame zvySeni vykonové spotieby o cca 2.475 tis. KE,V zejrnéga s ohledem
na docerpani projektu v ramci IROP a Cerpani projektu z vyzvy ,,Sablony pro SS a VOS I*.
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21
Opravy a udrZovani

.'1(

Doslo k niz§imu Cerpani planovanych nakladi o 74 tis. K¢, v roce 2018 nepredpokladame zménu
vySe nakladd.

r.22

Najemné placené

Na najemném bylo uhrazeno 2.016 tis. K¢, jak jsme v podnikatelském zaméru predpokladali.

Pro rok 2018 pocitame se sniZenim o 48 tis. K¢. Divodem je stéhovani do novych prostor
slouzicich k praktickému vyucovani oboru Kadernik v Ostravé, a to od srpna 2018.

F. 25

Osobni naklady

Osobni naklady jsou v porovnani s planem nizsi o 185 tis. K¢. Z diivodu sniZujiciho se poctu zaku
doslo k uspornym opatfenim - snizovani poctu zaméstnanci. Na druhou stranu bylo nutné mirné
zvy-Sit mzdy stdvajicim zaméstnancim, zejména s ohledem na zvySovani platli zaméstnanciim ve
vefej-nych Skolach a upravé normativii pro rok 2017 (normativy byly zvySeny pro vSechny obory
vzdéla-vani v priméru o 5 % ve mzdové casti).

V roce 2018 predpokladame dalSi sniZeni osobnich nékladiG z divodu predpokladaného sniZeni
stavu zameéstnanct.

r.31

Ostatni naklady

Ostatni naklady jsou proti planu niZsi o 14 tis. K¢, jelikoZ jsme splnili povinny podil osob se
zdravot-nim postiZenim na celkovém poctu zaméstnanci a neplatili jsme odvod do statniho
rozpoctu.

V pristim obdobi predpokladame ostatni naklady ve stejné vysi.

.33

Vynosy celkem

Celkové vynosy jsou proti planu vyssi o 266 tis. K¢, zejména z divodu vyssiho Cerpani dotace v
ramci projektu IROP, neZ ktery jsme v podnikatelském zameéru predpokladali.

Pro pfisti obdobi predpokladdme mirné zvyseni vynost s ohledem na docerpani projektu v ramci
IROP.

r. 34

Trzby z prodeje sluzeb

Trzby z prodeje sluzeb jsou nizsi o 277 tis. K¢ zejména z divodu poklesu trZeb za stravovani a uby-
tovani (snizujici se pocet zakd, stravniki a zakd ubytovanych na domové mladeze).

V piistim roce predpokladdme sniZeni trzeb o cca 364 tis. K¢ s ohledem na odpusténé Skolné zZakim
vSech obort v prvnim roce studia (motivace k naboru).

r. 36

Skolné

Tento ukazatel jsme splnili dle podnikatelského zaméru.

V pristim roce ocekavame sniZeni Skolného o 364 tis. K¢ zejména s ohledem na zruSeni Skolného
zaktim prvnich ro¢nikt vSech obort.

r. 38



Sti‘edni Skola hotelnictvi, gastronomie a sluzeb SCMSD Silhefovice, s. r. 0. List ¢islo: 46 / 53

Vyroc¢ni zprava za $kolni rok 2017/2018 Vydani: 1
QS 54-02 Vytisk ¢islo:

Statni dotace MSMT

Vynosy jsou v porovnani s planem niZsi o 160 tis. K¢, protoZe se nam nepodafilo naplnit planovany
pocet zakd, ktery byl predpokladan.

Pfedpoklad vy3e statni dotace MSMT je o 1.327 tis. K& niZ$i s ohledem na sniZujici se pocet 7akii.
r. 36

Prijmy ze strukturalnich fondt EU, fondd, atp. v béZném roce

Tyto pfijmy jsou v porovnani s planem vyssi o 307 tis. K¢, a to z diivodu vyssiho Cerpani dotace v
ramci IROP, viz. vyse.

V pristim roce predpokladame prijem z fondd EU ve vysi 2.975 tis. K¢ a déle jsme predlozili dvé
Zadosti na projekt mobility Erasmus+, které by v pfipadé schvaleni ovlivnily celkovou vysi téchto
prijmu.

r. 40

Ostatni provozni vynosy

Tyto prijmy byly oproti planu vyssi o 358 tis. K¢ vzhledem k vys$$Sim vynostim z produktivni prace
zaku.

V roce 2018 planujeme provozni vynosy ve vysi 1.803 tis. K¢.

.41

Hospodarsky vysledek za acetni obdobi

Predpokladany vysledek hospodareni byla ztrata ve vySi 199 tis. K¢. SkuteCny zaporny vysledek
hos-podareni byl ve vysi - 57 tis. KC. SniZeni vySe ztraty je dtisledkem dspornych opatfeni, zejména
sni-Zeni poctu zaméstnanct z divodu vyssiho meziroc¢niho ubytku zaki, nez jsme predpokladali.

V roce 2018 predpokladame ztratu ve vysi 999 tis. K¢. Hlavnim divodem této ztraty je 15% spolu-
Ucast na projektu v ramci IROP, reg.c. CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_049/0002575, ktery mame schvalen v
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Priloha ¢islo 2

Zavérecné praktické zkousky

llustrace 3: ZZ 18 - obor Kadernik Tlustrace 4: ZZ 18 -obor Kadeinik
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llustrace 6: ZZ 18 -obor Kuchar-céisnik

Hustrace 5: ZZ 18 - Kuchar-
cisnik
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Priloha ¢islo 3

Praktické maturitni zkousky
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Hlustrace 11: Prakticka MZ - obor CR 2018 Hustrace 12: Prakticka MZ - obor CR 2018
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rAP 2018

llustrace 14: Prakticka MZ - obo
Priloha ¢islo 4

SoutéZe odbornych dovednosti
Gastronomické obory:

Tlustrace 15: Skola plna chuti 2018 - Skolni llustrace 16: Gastro Kromeériz 2018

soutez

- T e -
llustrace 18: MAKRO akademie 2018
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llustrace 17: Kar

neval chuti 2018
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Obor Cukrar

llustrace 19: PODBESKYDSKY

S Hustrace 20: O Priessnitzuv dortik
JESTER 2018 2018

A rodnil culpdfsy rovtdde v Wl Epeegonick
velboted siikent prrll
- wwirigadt fabolidond eailhe
- painhauadey dand

llustrace 21: Skolni IV, roé. soutéfe -
Velikonoce v cukrarnée 2018
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Obory: Kosmetické sluzby a Kadernik

Tlustrace 22: SARM 2018
- Znojmo

Obor Cestovni ruch

llustrace 24.: Soutéz Mlady priivodce 2018

llustrace 23: HARMONIE Brno 2018
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Priloha ¢islo 5

Domov mladeze

llustrace 26: DM 2018 - Trin kralové

llustrace 25: Vitani jara 2018

Priloha ¢islo 6

Kurzy a exkurze, pracovni staze

Hlustrace 28: Sportovni zazitkovy tyden 2018

Tlustrace 29: Kvétinovy den v Silherovicich -1.
A-CR
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Tustrace 31: Velikonoce na zamku Kravare
2018

llustrace 32: Exkurze pivovar Radegast 2018

llustrace 33: Projekt Skola PL - Morské plody
2018

L e

Ilustrace 34: Projekt PL skola - Vyroba
prirodni zmrzliny 2018
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